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DENOTIRACION, REGIMEN
Y DURACION '

Articulo 1. Denominacion social y régimen juridico. Designacién del Depositario

E Ios presentes

uladora de las

1. Con la depg S.A
se constituye
Estatutos y, (LIC), reg

Instituciones de Inversion Sole
dela Ley de

futuro.

del ejercicio
domicilio en§

la Comision
Articulo 2.

Esta socied

general y enajenacion de valores
una adecuzda composicion de susgzactive
participacion

Articulo 3.

1. El domicilio social se fija en la caﬂ@@apmﬁlayg,@l 23, esc. 2, piso 3, puer

(28.020).

2. El cambip de domicilio consistente en

como el aci

ocial corregpondera al Consejo de Adg @g @\@

Articulo 4.

1. La duraci

C), por el Te

Sociedades Anonimas, y demas dlsposmones vigentes o que las s

Dbjeto social

ad tiene por exclusivo objeto lad@adquisicion, tenencia, disfrute y adr

mayoritaria, econémica 6
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Domicilio social
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draslado dentro del mismo térming

1808r sucursales para el desar,

serdo de establecer, supri

xto Refundido
istituyan en el

iedad, asi como
ER, S.A., con
ministrativo de

ninistracion en
bmpensar, por
hdimiento, sin

ta 2 de Madrid

municipal asi

rollo del objeto

uracion de la sociedad

L2

6n de esta sociedad sera ilimitada.

‘Sus operaciones sociales daran comienzo el mismo dia en que quede debidamente inscrita

en el correspondiente Registro de la CNMV, sin perjuicio de lo dispuesto en la LSA y demas
disposiciones de pertinente aplicacion.

TiTULO L.

Articulo 5.

CAPITAL SOCIAL

Capital social

1. El capital social inicial queda fijado en 2.410.000.-euros (dos millones cuatrocientos diez mil
euros), representado por 482.000 acciones nominativas, de 5 euros nominales cada una, y
esta integramente suscrito y desembolsado.

2. El capital estatutario maximo se establece en 24.100.000 euros (veinticuatro millones cien
mil euros), representado por 4.820.000 acciones nominativas, de 5 euros nominales cada

una.



3. La Sociedad cumplira cuantos requisitos le sean exigidos para la admision y permanencia
en la cotizacion oficial de sus acciones.

4. Dentro de Ios llmltes del capltal estatutano max:mo y del mncnal estableados la Socuedad

derechos, se
puesto en la

isidbn o puesta
aumento del

de los derechos incorporados agdasgaacciones representativas del capital que no se

El ejercicio
encuentre len circulacién, quedar@ﬁ@g&s{gg&@ hasta que hayan sidp suscritas y
&aH .
desembolsadas. e e 44
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TITULO Il |  POLITICA DE INVERSIONES;Y:LIMITES LEGALES APLICABLES
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Articulo 7. Politica de Inversion

1. La Sociedad tendra su activo, al meno porcentajes legalmente establecidos y segin
los criterios sefialados en el folleto inform. invertido en valores admitidos a negociacion
en una Bolsa de Valores o, en los térmir autorice la Comision Nacional gel Mercado de
Valores o!el o6rgano admlnlstratlvo‘@gfﬁ chité, en otros mercados organizados, de
funcionamllgto regular, reconocido y ab &% {

2. El activo te la Sociedad estara invertido con sujecién a los ||m|tes y porcen ajes contenidos
en los articulos 4, 7, 8, 17, 18, 19y 26 deIRIC y demias dispos 5§ aplicables. La parte del
activo no sujeta al cumplimiento de los coeficientes sefialados en el articulo 17 det RUC, podra
estar invertida en otros bienes, valores o derechos adecuados al cumplimiento del objeto
social. La sociedad podra invertir en valores no cotizados en mercados secundarios
organizados, dentro de los limites que establezca la normativa vigente en cada momento y
segun los criterios que se definan en el folleto informativo.

Articulo 8. Operaciones de riesgo y compromiso

La Sociedad podra realizar operaciones con instrumentos derivados financieros con la
finalidad de cobertura de riesgos e inversidon para gestionar de un modo mas eficaz la
cartera, dentro de los limites que establezca la normativa legal vigente en cada momento y
segun los criterios establecidos en el folleto informativo.

—JSdwe
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REGIMEN Y ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD

Articulo 9. Organos de la Sociedad

1. La Sociedad sera regida y administrada por la Junta general de accionistas y por el

Consejo de @gﬂﬁnismé. Y:

2. La Junta

Articulo 10.

1. Los accic
mayoria en
disidentes y

la Junta general.

a,

A
3 sociales a t;n tercero, de

i

nistas, constituidos en Junta general debidamente convocada,
os asuntos propios de la competencia de la Junta. Todos los socig
los que no hayan participado en g reunion, quedan sometidos a los

BO®

decidiran por
s, incluso los
5 acuerdos de

2. La Junta igeneral ordinaria, prev?%@ﬁfé | efecto, se reunira necesariamente
dentro de los seis primeros meses degcadagje a censurar la gestidn secial, aprobar,
en su caso, las cuentas del ejercicio ant@%%és@lﬁer sobre la aplicacion de resultado.
%Z 2 s 2 2 1
i unta extraordinaria ¥ *@e s b e wa
Articulo 11..J @@@% -S54
G 06 9oH
Toda Junta ique no sea la prevnstm&l articylo @mor tendra la consideracion de Junta
eee

general extraordinaria.

Articulo 12.

ﬁﬁ%%

Junta universal

No obstante
y quedara vi
capital socia

Articulo 13.
celebracion

damente constituida para tratar cualquier asunto siempre que concurra todo el

los asistentes acepten por unanimidad la celebracion de la Junta.

g dispuesto en los articulo® & %é%?éﬁla Junta general se entendera convocada
li

Régimen sobre convocatoria, constitucion, asistencia, representacion y
de la Junta.

En lo relativo a la convocatoria, constitucion, asistencia, representacion y celebracién de las
Juntas de accuonlstas la sociedad se regira por lo dispuesto en la Ley de Sociedades

Andnimas. ;
V SECCION SEGUNDA
Del Consejo de Administracion
Articulo 14. Compo_sicién y duracion

La gestion y representacion de la Sociedad corresponde al Consejo de Administracion. Se
compondra de tres Consejeros como minimo y once como maximo, que actuaran de forma
colegiada y cuya designacion corresponde a la Junta general por un plazo de cinco afios.



Articulo 15. Régimen sobre funcionamiento

En lo relativo al funcionamiento del Consejo de Administracion, la sociedad se regira por lo
dispuesto en la Ley de Sociedades An6nimas.

Artipulo 16.

capital sogcial,

1. Cuando |
g oria.

debera con

La solicitud se realizara, de forma fehacnente a Io:. organos de administracion de la Sociedad
que, en un jplazo de treint; -GORV ocios para la
designaciénide los Vocales;

2. La Comision estara integrada por un nimero par de accionistas, elegidos por la Junta

general de modo que se garantice la presencia de los accionistas minoritarips. El nUmero

maximo de Vocales sera de diez. Cada accignista o grupo de accionistas que irepresente un

10 por 100 del capital social podra designargg, Yocal de la Comision.
& eue

té& @ct Consejo de Administracion u 6rgano

dos,deTa Sociedad.

Los Vocales de la Comision no poc
que haga sus veces, ni ser Director

Articulo 17. Funcionamiento.

1. La Comisién elegira, entre sus, En caso de
igualdad de votos entre dos candidate g los apoyados
por los miembros de la Comisién que repre it Y _ i n la Sociedad.
Los acuerdgs se adoptaran por mayoria ate, el voto de
calidad del Presidente. @

2. La Comision se reunirad cuando lo determine el Presidente, que debera necesariamente
convocarla &p los siguientes casos: a) Cuando resulte procedente el nombramiento de
Auditor, segun la normativa vigente; b) CUando 16 solicite; “en-escrito-dirigido al Presidente
proponiendo el orden del dia, cualquiera de sus miembros.

La convocatoria se hara de modo que se asegure su conocimiento por los Vocales, en los
plazos y formas que se establecen para el Consejo de Administracion en la Ley de

Sociedades Andnimas.

La Comision quedara validamente constituida cuando concurran, al menos, tres vocales.
Articulo 18. Funciones

1. Son funciones propias de la Comision de Control de Gestion y Auditoria:

a) Procurar el-conocimiento de la situacion econdmico-financiera de la Sociedad por todos los
accionistas, velando por la elaboracién y difusion puntuales de los documentos de informacion

mencionados en el articulo 10 del RIIC
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b) Designar por mayoria el Auditor que haya de intervenir en-ia verificacion de las cuentas
anuales. S

2. Para el cumplimiento de estas funciones podra la Comisién recabar periédicamente la
informacion pertinente de los 6rganos de la administracion social. Podra asimismo requerir al
Consejo de Agministracién;-en-escrito-proponiende-el-erden-del-dia-para-que.se convoque la
Junta general de accionistas en los términos establecidos en la Ley de Sociedades Anonimas.

3. Si no se cpnstituyera la Gam
las reglas geherales de las Sociedades An

TITULO VI | EJERCICIO SOCIAL g ' gDE BENEFICIOS
Articulo 19. ; .
e . B W
El ejercicio social se ajustara al afio natural. Terminara, por tanto, el 31 de diciembre de cada
ano.

Articulo 20. Valoracion de los activos
 Bee @
La valoracion de los activos se ajustdifé @ 1o sglamentarias
aplicables y, ien particular, en la Circularg/ E€ ps financieros
reservados de las IIC y demas disposiciéhésiqué lasscomplementen o sustituyan.
PBSRCCVBORD
gpscescese
GBeee0
) e saw G409 . .

A los efectos de determinar el beneficiogel valomo precie de coste de los activos vendidos, se
calculara pdr el sistema de coste medig §§1derado. El criterio elegido habra de ser
mantenido, al menos, durante tres anos. g g o
G2e00ee
EOBOEBLe

TITULO VIl | DISOLUCION Y LIQUIDAEIBR # & ©

Articulo 21..Composicion del be

Articulo 22. Bjsolucion V.

La Sociedad se disolvera:
1) Por acuerdo de la Junta General, adoptado con arreglo a la Ley de Sociedades

Anonimas.

2) Por la conclusion de la empresa que constituya su objeto o por la imposibilidad
manifiesta de realizar el fin social o por la paralizacion de los 6rganos sociales, de modo
que resulte imposible su funcionamiento.

3) Por consecuencia de pérdidas que dejen reducido el patrimonio a una cantidad inferior a
la mitad del capital social, a no ser que éste se aumente o se reduzca en la medida
suficiente.

4) Por reduccion del capital social por debajo del minimo legal.

5) Por la fusidn o escision total de la sociedad de acuerdo con lo establecido en la Ley de
Sociedades Anonimas.



La quiebra de la Sociedad determinara su disolucion cuando se acuerde e
como consecuencia de la resolucién judicial que la declare.

Articulo 23. Liguidacién

TiTULO Vlll DELFUEROY LA J
Articulo 24 Del fuero y la juri
1. Cualquiet divergencia qué™p

imperativo |

Xpresamente

1 arreglo a las

fie los presentes Estatutos y

gal, sera solventada de acuerdo con lo dispuesto por la legislacion vigente en

cuya resol}cién no corresponda a los érganos jurisdiccionales o administrativos por

materia de arbitraje en derecho privado. @

, Gee
2. Cualquier cuestion litigiosa que %
organos, quedara sometida a la Jufi
Social, con renuncia expresa de cualgw @@ue pudiera corresponder

3. Cualquiér omision de los presente lutos: hab a de ser resuelta inspira
preceptos de la Ley Reguladora d nversion Colectiva, por
Comercio y sus leyes complemen

por la legislacion comun.

padieradsur T%&ntre los socios y la Saciedad o sus
0s ‘Juzgados y Tribunales del Domicilio

a las partes.

ndose en los
el Codigo de




