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El presente Documento Inicial de Acceso al Mercado (el “DIAM” o el “Documento”) ha sido preparado con ocasion
de la incorporacion en el segmento BME Scaleup de BME MTF Equity (el “Mercado” o “BME Scaleup”) de la
totalidad de las acciones de la compafiia GreyMile SOCIMI, S.A. ("GreyMile SOCIMI", la "Compaiiia", el “Emisor” o
la “Sociedad”, junto con su sociedad dependiente, el “Grupo”). Este documento se ha redactado de acuerdo con
el modelo establecido en el Anexo de la Circular 1/2025, de 10 de abril, sobre los requisitos y procedimiento
aplicables a la incorporacién y exclusién en el segmento de negociacion BME Scaleup de BME MTF Equity (la
"Circular 1/2025 de BME Scaleup").

Ademas, se ha designado a ARMABEX Asesores Registrados, S.L. como asesor registrado (“Armabex” o el “Asesor
Registrado”) conforme a lo dispuesto en la Circular 1/2025 de BME Scaleup y en la Circular 4/2023, de 4 de julio,
sobre el Asesor Registrado en el segmento de negociacion BME Scaleup de BME MTF Equity (la "Circular 4/2023
de BME Scaleup").

Los inversores en las empresas negociadas en BME Scaleup deben ser conscientes de que asumen un riesgo mayor
que el que supone la inversidon en empresas que cotizan en Bolsa. La inversidon en empresas negociadas en el
segmento BME Scaleup debe contar con el asesoramiento adecuado de un profesional independiente.

Se recomienda al inversor leer integra y cuidadosamente el presente DIAM a BME Scaleup con anterioridad a
cualquier decisién de inversion relativa a los valores negociables de la Sociedad.

Ni la Sociedad Rectora de BME MTF Equity ni la Comisién Nacional del Mercado de Valores (la “CNMV”) han
aprobado o efectuado ningln tipo de verificacién o comprobacién en relacion con el contenido del DIAM. La
responsabilidad de la informacion publicada corresponde al Emisor y sus administradores. El Mercado se limita a
revisar que la informacidn es completa, consistente y comprensible.




Armabex, con domicilio social en Calle de Velazquez 114, Madrid y provista de N.L.F. nimero B-88016621,
debidamente inscrita en el Registro Mercantil de Madrid al Tomo 2609, folio 120, seccion 8, Hoja M-470426, Asesor
Registrado en BME Scaleup, actuando en tal condicidn con respecto a la Compafiia, entidad que ha solicitado la
incorporacidn de sus acciones al Mercado, y a los efectos previstos en la Circular 4/2023 de BME Scaleup

DECLARA

Primero. Después de llevar a cabo las acciones que se consideraron necesarias, siguiendo criterios ampliamente
aceptados en el mercado, se ha verificado que GreyMile SOCIMI cumple con los requisitos requeridos para que sus
acciones sean incorporadas en el Mercado.

Segundo. Ha asistido y colaborado con la Compaiiia en la preparacién del DIAM, exigido por la Circular 1/2025 de
BME Scaleup.

Tercero. Ha revisado la informacién que la Compafia ha reunido y publicado, y entiende que cumple con la
normativa y las exigencias de contenido, precision y calidad que le son aplicables, no omite datos relevantes y no
induce a confusion a los inversores.

Cuarto. Ha asesorado a la Compafiia acerca de los hechos que pudiesen afectar al cumplimiento de las obligaciones
que GreyMile SOCIMI ha asumido por razén de su incorporacién en BME Scaleup, asi como sobre la mejor forma
de tratar tales hechos y de evitar el eventual incumplimiento de tales obligaciones.

ARMABEX

ASESORES REGISTRADOS
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1 Informacion general y relativa a la Compaiiia y su negocio

1.1 Persona o personas, que deberan tener la condicion de administrador,
responsables de la informaciéon contenida en el Documento. Declaracién por
su parte de que la misma, seguin su conocimiento, es conforme con la realidad
y de que no aprecian ninguna omision relevante

Todos los miembros del Consejo de Administracién de la Sociedad, esto es, Don José Manuel
Llovet Barquero, Dofia Maria Isabel Plaza Herndndez, Don Juan Manuel Macia Morilla y Don
Carlos Fernandez Herraiz, en virtud de las facultades expresamente conferidas por el Consejo
de Administracién de la Sociedad de fecha 5 de noviembre de 2025, en ejercicio de la delegacion
conferida por la Junta General de Accionistas de la Sociedad celebrada el 17 de septiembre de
2025, asumen la responsabilidad por el contenido del presente DIAM, cuyo formato se ajusta al
Anexo de la Circular 1/2025 de BME Scaleup.

Todos los miembros del Consejo de Administracién identificados en el parrafo anterior, como
responsables del presente DIAM, declaran que la informacién contenida en el mismo es, segun
su conocimiento, conforme con la realidad y no incurre en ninguna omisién que pudiera afectar
a su contenido.

1.2 Auditor de cuentas de la Sociedad

El balance intermedio de la Compafiia correspondiente al periodo que transcurre desde la
constitucién hasta el 30 de septiembre de 2025 (incluido en el Anexo ) ha sido auditado por
Ernst & Young S.L. (“EY”), domiciliada en Calle Raimundo Fernandez Villaverde, 65 con nimero
de identificacidn fiscal (NIF) B78970506, inscrita en el Registro Mercantil de Madrid en la Hoja
87.690-1y en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas (ROAC) con el nimero S0530.

La Junta General de Accionistas de la Sociedad, como parte de las decisiones adoptadas con
fecha 16 de octubre de 2025 nombrdé a EY como auditor de cuentas de la Compaiiia para llevar
a cabo la auditoria de sus cuentas anuales correspondientes a los ejercicios terminados el 31 de
diciembre de 2025, a 31 de diciembre de 2026 y a 31 de diciembre de 2027.
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1.3 Identificacion completa de la Sociedad (nombre legal y comercial, datos
registrales, domicilio, forma juridica del Emisor, codigo LEI, sitio web del
Emisor...) y objeto social

1.3.1. Razon social, datos registrales, codigo LEIl, residencia y forma juridica, legislacion
bajo la que opera el Emisor, domicilio social y sitio web

Fecha de Constitucion: 17 de septiembre de 2025, mediante escritura otorgada ante el Notario
de Madrid, Ignacio Paz-Ares Rodriguez, bajo el numero 3.782 de su protocolo quedando inscrita
en el Registro Mercantil de Madrid el 26 de septiembre de 2025, IRUS 1000458031054,
inscripcion 1, hoja M-865574.

Nombre legal: GreyMile SOCIMI, S.A.

Nombre Comercial: GreyMile SOCIMI

Numero de Identificacion Fiscal: A-22983167

Pais de residencia: Espafia

Domicilio social: Calle Maria de Molina 39, Planta 10, 28006, Madrid (Madrid)
Forma juridica: Sociedad Andénima (S.A.)

Legislacion bajo la que opera el Emisor: Ley espafiola

Pagina web: www.greymile.es
Caodigo LEI: 959800PACFWM56J3AMO7
1.3.2 Inscripcidn en el régimen fiscal especial de SOCIMI

La Sociedad y su sociedad dependiente, TRANSINDUSTRIAL PARTNERS, S.L.U., sociedad creada
para la gestion de activos (property company) (“Transindustrial Partners” o la “PropCo”),
constituida el 17 de septiembre de 2025 y de la cual la Sociedad ostenta el 100% del capital
social, acordaron respectivamente el 27 de septiembre de 2025 y el 28 de septiembre de 2025
optar por acogerse al régimen fiscal especial de las Sociedades Andnimas Cotizadas de Inversién
en el Mercado Inmobiliario (la “SOCIMI” o las “SOCIMIs”), establecido en la Ley 11/2009, de 26
de octubre, por la que se regulan las SOCIMIs (la “Ley de SOCIMIs”), y el 29 de septiembre de
2025 la Sociedad y la PropCo presentaron respectivamente ante la Agencia Estatal de
Administracion Tributaria (la “Agencia Tributaria”) las correspondientes solicitudes para la
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aplicacion de dicho régimen fiscal especial (que se adjuntan como Anexo Il del presente
Documento).

1.3.3. Objeto Social

El objeto social de la Compaiiia esta recogido en el articulo 2 de sus Estatutos Sociales, cuyo
texto literal es el siguiente:

1. “El objeto social consistird en el ejercicio de las siguientes actividades en territorio
nacional o extranjero:

a) La adquisicion y promocion de bienes inmuebles de naturaleza urbana para su
arrendamiento. La actividad de promocion incluye la rehabilitacion de
edificaciones en los términos establecidos en la Ley 37/1992, de 28 de diciembre,
del Impuesto sobre el Valor Afiadido.

b) La tenencia de participaciones en el capital de sociedades cotizadas de inversion
en el mercado inmobiliario (“SOCIMIs”) o en el de otras entidades no residentes en
territorio espanol que tengan el mismo objeto social que aquellas y que estén
sometidas a un régimen similar al establecido para las SOCIMIs en cuanto a la
politica obligatoria, legal o estatutaria, de distribucion de beneficios.

c) La tenencia de participaciones en el capital de otras entidades, residentes o no en
territorio espafiol, que tengan como objeto social principal la adquisicion de bienes
inmuebles de naturaleza urbana para su arrendamiento y que estén sometidas al
mismo régimen establecido para las SOCIMIs en cuanto a la politica obligatoria,
legal o estatutaria, de distribucion de beneficios y cumplan los requisitos de
inversion a que se refiere el articulo 3 de la Ley de SOCIMs.

d) La tenencia de acciones o participaciones de Instituciones de Inversion Colectiva
Inmobiliaria reguladas en la Ley 35/2003, de 4 de noviembre, de Instituciones de
Inversion Colectiva, o la norma que la sustituya en el futuro.

Las actividades referidas anteriormente incluyen, en todo caso, la facultad de enajenar o
gravar los bienes inmuebles o participaciones de las que sea titular la Sociedad.

Junto con la actividad econdmica derivada del objeto social principal, la Sociedad podrad
desarrollar otras actividades accesorias a las referidas anteriormente, entendiéndose
como tales aquellas cuyas rentas representen, en su conjunto, menos del 20 por 100 de
las rentas de la Sociedad en cada periodo impositivo (incluyendo, sin limitacion,
operaciones inmobiliarias distintas de las mencionadas en los apartados (a) a (d)
anteriores), o aquellas que puedan considerarse accesorias de acuerdo con la Ley
aplicable en cada momento.
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2. Quedan excluidas todas aquellas actividades para cuyo ejercicio la Ley exija requisitos
que no pueden ser cumplidos por la Sociedad.

Las actividades integrantes del objeto social podrdn ser desarrolladas total o
parcialmente de forma indirecta, mediante la participacion en otras sociedades con
objeto idéntico o andlogo.”

1.4 Descripcion general del negocio del emisor, con particular referencia a las
actividades que desarrolla, a las caracteristicas de sus productos o servicios y a su
posicion en los mercados en los que opera. Estrategia y ventajas competitivas.

1.4.1. Historia de la Compania

GreyMile SOCIMI se constituyo el 17 de septiembre de 2025 y tiene su domicilio social y fiscal
en Calle Maria de Molina 39, Planta 10, 28006 Madrid (Madrid). El régimen juridico en el
momento y desde su constitucidén es de Sociedad Andnima. El capital social se fija en 500.000 €,
dividido en 500.000 acciones nominativas, de 1 € de valor nominal, suscrito y desembolsado en
partes iguales (50%, respectivamente) por Grupo LAR Inversiones Inmobiliarias, S.A (“Grupo LAR
Inversiones”, conjuntamente con sus sociedades, el “Grupo LAR”) y Azahar Inversiones Capital,
SIL, S.A. (“Azahar Inversiones”).

GreyMile SOCIMI es titular del 100% del capital social de la sociedad Transindustrial Partners,
siendo socio uUnico de esta sociedad. Transindustrial Partners se encuentra igualmente acogida
al régimen SOCIMI y actuara como la sociedad tenedora de los futuros activos inmobiliarios de
GreyMile SOCIMI, constituyéndose como el vehiculo de inversion a través del cual se canalizaran
las inversiones en activos logisticos e industriales.
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La Sociedad y la PropCo son de reciente constitucidén y, a fecha del DIAM, no son tenedoras de
ningun activo inmobiliario.

La Sociedad, de nueva creacion, se define como una compaiiia constituida con el objetivo de
servir como vehiculo de adquisicién (directa o indirecta a través de sociedades participadas) de
activos inmobiliarios de naturaleza industrial y/o logistica dentro del mercado espafiol. La
Sociedad tiene una duracion definida de cinco afos, a contar a partir de la fecha de
otorgamiento de la escritura de constitucién de la Sociedad. No obstante, la duracién de la
Sociedad podra prorrogarse por acuerdo previo de la Junta General de Accionistas, por periodos
anuales sucesivos y hasta un maximo de dos afios adicionales.

1.4.2. Datos de inversion de la Compania

La actividad de la Compaiiia se centra en la adquisicion, directa o indirecta, de activos
inmobiliarios para su explotacién en régimen de arrendamiento, centrando su actividad en
naves industriales y activos logisticos, con el objetivo principal de maximizar los ingresos a medio
plazo y la rentabilidad de las inversiones en cartera. Ofrece a los inversores la oportunidad de
participar en el mercado inmobiliario espafiol, especificamente en el arrendamiento de
inmuebles logisticos e industriales de pequefio y mediano importe (aproximadamente 20
millones de euros).
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La Compaiiia se encuentra actualmente en un proceso de captacion de capital, con el objetivo
de conformar una cartera de activos logisticos e industriales con ubicaciones en primeras o
segundas coronas, cercanas a las principales ciudades espafiolas.

La Sociedad tiene el compromiso de ofrecer a sus inquilinos y clientes espacios de alta calidad y
con especificaciones técnicas adaptadas a las necesidades de los ocupantes, teniendo muy en
cuenta la relacidn efectiva con sus inquilinos y su satisfaccion, anadiendo valor mediante las
obras de mejora que fueran necesarias en los activos de su propiedad.

1.4.3. Comité Consultivo

La Sociedad constituird un Comité Consultivo de caracter externo cuyo objetivo principal serd
informar al Consejo de Administracién sobre la evolucién del mercado inmobiliario y proponer
oportunidades de inversion y desinversion. Este érgano no forma parte de los érganos de
gobierno ni de los equipos de direccidn de la Sociedad, carece de capacidad juridica, de obrary
de facultades de gestidon, administracion o representacion, por lo que sus informes y
recomendaciones no tendrdn caracter vinculante.

El Comité Consultivo estara integrado por accionistas que posean al menos un 5% del capital
social y hayan manifestado su interés en participar, asi como por dos miembros permanentes
designados por los inversores principales (esto es Azahar Inversiones y Grupo LAR Inversiones),
uno de los cuales asumira la presidencia y el otro la vicepresidencia. Dado su caracter consultivo,
se procurara que las resoluciones se adopten por unanimidad, o en su defecto por mayoria de
los miembros concurrentes, con voto de calidad del presidente en caso de empate. La
participacién en este comité no serd retribuida.

1.4.4. Politica de inversion

La estrategia de inversion de la Sociedad se centra en la adquisicién y gestiéon de activos
logisticos e industriales situados en las principales ciudades de Espaia, preferentemente en
ubicaciones de primera y segunda corona. Su foco son inmuebles logisticos tradicionales, naves
industriales ligeras y parques industriales, especialmente aquellos operativos con potencial de
reposicionamiento y necesidad de CAPEX para aumentar su valor y rentas.

La Sociedad busca operaciones de pequefio y mediano tamafio (menos de 20 millones de euros,
aproximadamente), generalmente fuera del alcance de los grandes inversores institucionales,
priorizando activos con precios por debajo del coste de reposicién o en manos de propietarios
con necesidades de refinanciacion, asi como activos procedentes de vehiculos en desinversion.
Esta estrategia combina ingresos estables con potencial de revalorizacion.
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Finalmente, la Sociedad prevé una salida disciplinada mediante la venta de la cartera completa
a uninversor institucional, con el objetivo de maximizar el precio y la rentabilidad para los socios
e inversores.

Pais Vasco

Yy

—— Valendia

Criterio de inversion

La Sociedad busca recaudar un compromiso inicial de capital y fondos propios por importe de
20 millones de euros, con una capacidad potencial de inversién de hasta 40 millones de euros
mediante un esquema de apalancamiento del 50% Loan to Value (LTV). El apalancamiento
consolidado se situara en torno al 50% del valor del préstamo sobre el valor total de los activos,
con un limite maximo del 55%. El horizonte de desinversidon se estima en un plazo de cinco afos,
con la posibilidad de una extensién adicional de dos afos a discreciéon del Gestor, lo que
permitira maximizar la rentabilidad en funcién de la evolucion del mercado y del desempefio de
los activos en cartera.

Criterio de diversificacidon de riesgos

La estrategia contempla una cartera compuesta por activos industriales y logisticos que incluyan
logistica tradicional, naves de uso industrial ligero y parque industrial, y que combinen contratos
a medio plazo, que brinden estabilidad al flujo de caja, con otros contratos de duracion mas
corta, que permitan capturar oportunidades de revalorizacion en el corto y medio plazo. Esta

GREYMILE SOCIMI, S.A.
12 Documento Inicial de Acceso al Mercado
Noviembre 2025



diversificacion tipoldgica y contractual mitigard riesgos especificos y permitird aprovechar
oportunidades emergentes en el sector logistico-industrial de la peninsula ibérica.

Criterio de mantenimiento de activos

La Sociedad, a través de la PropCo, considera prioritario el perfecto mantenimiento y
reposicionamiento de sus activos, implementando las obras y reformas necesarias para
garantizar su correcta explotacion y maximizar los ingresos derivados de su explotacién. El plan
de gestion se enfocara en la sostenibilidad, incorporando mejoras que eleven el valor de los
activos y fortalezcan la reputacion de excelencia en la gestion.

Criterio de reposicion de activos

La PropCo realizard una evaluacidn periddica de la cartera de activos considerando su valor,
rentabilidad y potencial de mercado, identificando oportunidades de reposicién o reemplazo en
funcién de las condiciones del ciclo econdmico y la demanda. Esta politica permitird mantener
una cartera sélida, competitiva y alineada con los objetivos de rentabilidad a largo plazo de la
Sociedad.

1.4.5. Ventajas competitivas
Los factores claves del éxito de la Compaiiia son, entre otros:
Gestidn:

La PropCo cuenta con el Gestor, Grupo LAR Management, empresa perteneciente al Grupo LAR
y que acumula mas de 50 afios de experiencia en la inversion y gestién de activos inmobiliarios
en los segmentos comercial, residencial, logistico, industrial y de salud. Su estrategia se basa en
la diversificacion del riesgo, la innovacion y las alianzas estratégicas, lo que le ha permitido
consolidar un profundo conocimiento sectorial.

Actualmente, Grupo LAR gestiona activos valorados en mds de 4.000 millones de euros, con una
cartera diversificada y presencia internacional en cinco paises. Este modelo de gestidn
profesional garantiza al Consejo de Administracién de la PropCo informacion precisa y fiable
para la toma de decisiones estratégicas, fortaleciendo la transparencia y el control corporativo.

Experiencia de los directivos de la Compania

Los miembros del Consejo de Administracion que dirige la Compafiia cuentan con una destacada
trayectoria internacional en los sectores financiero, inmobiliario y empresarial (véase el
apartado 1.13.2 de este DIAM). Han ocupado posiciones ejecutivas en firmas de prestigio,
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acumulando décadas de experiencia en gestidn patrimonial, desarrollo de negocio, trading de
materias primas, fusiones y adquisiciones, emisiéon de bonos y consultoria estratégica.

1.5 Necesidades de financiacion del Emisor para llevar a cabo su actividad. Se
incluiran las ultimas operaciones de financiacion llevadas a cabo.

A fecha de este DIAM, la Sociedad no ha llevado a cabo ninguna operacion de financiacién para
el desarrollo de su actividad. No obstante, se prevé realizar una ampliacién de capital con el
objetivo de cumplir con el requisito exigido por la Ley de SOCIMIs de contar con un capital social
minimo de 5 millones de euros, asi como para financiar las futuras adquisiciones de sus activos,
segln se detalla en el apartado 1.11 de este DIAM.

1.6 Informe de valoracion realizado por un experto independiente de acuerdo con
criterios internacionalmente aceptados, salvo que dentro de los seis meses
previos a la solicitud se haya realizado una colocaciéon de acciones o una
operacion financiera que resulten relevantes para determinar un primer
precio de referencia para el inicio de la contratacion de las acciones de la
Sociedad.

Para el desarrollo de su objeto social, la actividad de la Sociedad se instrumentard a través de la
PropCo. Con vistas a la gestidn del proyecto se han suscrito, entre otros, los siguientes acuerdos
que se describen en el siguiente apartado:

e el 14 de octubre de 2025 un contrato de gestion de negocio y asesoramiento estratégico
(el “Contrato de Gestion de la PropCo” o el “Contrato de Gestidn”) entre la PropCo
(como cliente) y Grupo LAR Management Services lberia, S.L. (en calidad de gestor)
(“Grupo LAR Management” o el “Gestor”);

e el 7 de agosto de 2025 un contrato de Asesoramiento Estratégico (el “Contrato de
Asesoramiento Estratégico”) entre Sana Global Capital, S.L. (en calidad de asesor
estratégico) (“Sana Global” o el “Asesor Estratégico”) y el Gestor. El 14 de octubre de
2025 se firmo una adenda a dicho Contrato de Asesoramiento Estratégico.

1.6.1. Contrato de Gestion de la PropCo y Contrato de Asesoramiento Estratégico
1. Contrato de Gestion de la PropCo
Alcance de los servicios del Gestor
GREYMILE SOCIMI, S.A.
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Prestacion de determinados servicios a la PropCo para su gestion y administracién ordinaria y
para supervisar y apoyar a los empleados de la PropCo dedicados a la gestion del arrendamiento
de sus activos, y asimismo para la prestacién de servicios de asesoramiento estratégico para el
desarrollo del proyecto de la PropCo.

Estrategia de inversidn y desinversién

La PropCo realizard inversiones en activos que cumplan con los siguientes criterios de inversion:
(i) localizacién: Espafia, (ii) tipologia en funcidn del uso: naturaleza industrial y/o logistica; y (iii)
estructura: las inversiones en activos podran acometerse bien directamente desde la PropCo o
bien a través de sociedades integramente participadas por la PropCo (ya sea directa o
indirectamente), y podran estructurarse como compra de activos o como compra de
participaciones o acciones.

El Gestor presentard y propondra a la PropCo una estrategia de desinversién cuyo objetivo
ultimo consista en llevar a cabo y completar un proceso que permita la desinversion de la
participacién de la Sociedad en la PropCo maximizando el retorno.

Obligaciones sobre la administracion de la Sociedad y la PropCo

El Contrato de Gestion exige que el Consejo de Administracidon de la Sociedad y del eventual
socio adicional que podria tener la PropCo (la “Sociedad Co-inversora”) esté compuesto por 4
consejeros de forma que, en cada una de las citadas sociedades, 2 consejeros sean nombrados
a propuesta de Grupo LAR Inversiones y otros 2 a propuesta de Azahar Inversiones. En relacion
con la PropCo, el Contrato de Gestidn exige que un consejero sea la Sociedad (y Grupo LAR
Inversiones propondra al correspondiente representante persona fisica), otro consejero sea la
Sociedad Co-inversora (y Azahar Inversiones propondra al correspondiente representante
persona fisica), y que los otros 2 consejeros sean nombrados a propuesta de Grupo LAR
Inversiones y de Azahar Inversiones, respectivamente.

El incumplimiento de lo anterior otorga al Gestor el derecho a resolver anticipadamente el
Contrato de Gestién y a cobrar la Comisién de Exito.

En relacién con la adopcidn de acuerdos en el seno del Consejo de Administracion, los Estatutos
Sociales no prevén ningln procedimiento especifico para la resolucidon de conflictos entre sus
miembros. No obstante, el Acuerdo Bilateral de Accionistas contempla la existencia de una
“situacion de bloqueo” cuando un accionista, o un consejero designado por dicho accionista,
somete a la aprobacién del Consejo una propuesta de acuerdo y ésta no se adopta ni se toma
decisién alguna en dos o mas ocasiones consecutivas, siempre que el asunto en cuestion
constituya una materia reservada (incluyendo, a titulo enunciativo, la adquisicion o venta de
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activos, la modificacion del plan de negocio o la modificacidon o cancelacién de contratos de
arrendamiento, entre otras).

En caso de producirse la mencionada situaciéon de bloqueo, el accionista (o consejero) que
hubiera formulado la propuesta podra notificar al otro accionista su intencién de (i) adquirir la
totalidad de las acciones de este ultimo por el precio que aquel determine, o bien (ii) transmitirle
la totalidad de sus propias acciones. El accionista receptor de la notificacidon dispondra de un
plazo de treinta (30) dias para elegir entre vender o comprar; en caso de no responder dentro
de dicho plazo, se entenderd que opta por vender.

Finalmente, una vez ejecutada la adquisicion de las acciones, el accionista comprador podrd
solicitar la dimisién de los consejeros designados por el otro accionista, y el Gestor no podra
invocar esta circunstancia como causa para la resolucién del Contrato de Gestion ni del Contrato
de Asesoramiento Estratégico.

Comisiones, gastos e impuestos

“Comisidn de Gestion”: el Gestor percibird una Comision de Gestién, que se devengard y se
pagara mensualmente y que consiste en un importe anual equivalente al 1,5% del valor neto de
los activos de la PropCo (NAV) a 31 de diciembre del ejercicio previo, calculado como: valor de
mercado de los Activos Inmobiliarios (valorados conforme a principios RICS) + otros activos
(incluyendo la caja) — total de pasivos.

“Comisién de Exito”: el Gestor tendréd derecho a percibir una Comisién de Exito, cuyo devengo
estd sujeto a que los socios de la PropCo reciban, como parte de las distribuciones de socios,
una TIR anual minima del 8%, calculada de conformidad con lo dispuesto en el Contrato de
Gestion.

La Comisidn de Exito serd un importe de hasta el 20% de las distribuciones de socios que se
realizarian si no se devengara la Comisién de Exito (es decir, sin tener en cuenta el calculo de la
propia Comisién de Exito), y que excedan del capital aportado a la PropCo por sus socios.

Cuando la PropCo vaya aprobando distribuciones a sus socios se ira devengando la Comisién de
Exito. Asimismo, la Comision de Exito se devenga en determinados supuestos de resolucién o
extincion del Contrato de Gestidn, y en dicho supuesto se calculara sobre la base de la valoracion
de la PropCo a la fecha de la resolucién o extincion contractual de conformidad con los términos
previstos en el Contrato de Gestion.

En caso de resolucién contractual por el Gestor, se garantiza una Comision de Exito que no podra
ser inferior a una cantidad igual al resultado de multiplicar el importe de la Comisién de Gestidn
correspondiente al mes natural anterior al del mes de la resolucidn del Contrato de Gestién por
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el nimero de meses que resten entre la fecha de la resolucién del Contrato y el 14 de octubre
de 2032.

Vigencia del Contrato

El Contrato de Gestidn tiene una duracidn inicial de 5 afos, salvo que previamente tenga lugar
la desinversién por razén de la venta y transmisién por la PropCo de toda su cartera de activos,
o la venta y transmisién de todas las participaciones sociales de la PropCo (la “Desinversion”).
En este supuesto el Gestor tiene derecho a la Comisién de Exito.

Tras la duracién inicial, el Gestor tiene derecho a prorrogar el Contrato de Gestion de forma
anual y automatica por un maximo de 2 anualidades. Finalizadas estas prdrrogas, el Contrato de
Gestion se entendera prorrogado automaticamente por anualidades, salvo que una parte
notifique a la otra la resolucidon con al menos 4 meses de antelacién. Una vez que finalice el
Contrato de Gestidon por vencimiento de su duracion inicial o sus prdrrogas, el Gestor tiene
derecho a cobrar la Comisién de Exito.

Adicionalmente, el Contrato de Gestién venceria de tener lugar la disolucién de la PropCo por el
transcurso del término de duracién de sus estatutos, y en dicho supuesto el Gestor cobraria la
Comision de Exito.

El Gestor puede resolver el Contrato de Gestidn anticipadamente, y en dicho supuesto tendrd
derecho a cobrar la Comisién de Exito en base a la valoracién de la PropCo a la fecha de la
resolucidn o extincidn contractual de conformidad con los términos previstos en el Contrato de
Gestion. Entre las causas de resolucidn anticipada por parte del Gestor se incluye:

e en caso de incumplimiento relevante por la PropCo de sus obligaciones contractuales;

e si no se diera cumplimiento a lo estipulado en el Contrato de Gestidn en cuanto a la
composicion y designacion del Consejo de Administracidn de la Sociedad, la Sociedad Co-
inversora o la PropCo;

e en determinados supuestos en los que no se aprueben las acciones necesarias para la
ejecucion de la Desinversidn propuesta por el Gestor y aprobada por el Consejo de
Administracion de la PropCo;

e silaPropCo procede a vender, transmitir, enajenar o disponer por cualquier concepto todos
o parte de sus activos inmobiliarios, sin que no hayan sido propuestas por el Gestor; y
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e si uno o varios accionistas actuando en concierto adquieren al menos el 25% del capital
social de la Sociedad, o de la Sociedad Co-inversora.

Adicionalmente, en caso de resolucidn contractual por el Gestor, éste tendra derecho a exigir a
la PropCo que adquiera la totalidad de las acciones de la Sociedad y la Sociedad Co-inversora
gue sean titularidad del Gestor, del Asesor Estratégico, de Grupo LAR Inversiones, de Azahar
Inversiones y de las personas vinculadas a éstos . Para determinar el precio de las acciones se
empleara la misma valoracién empleada para el célculo de la Comisidn de Exito que se devengue
por razén de la resolucion contractual.

Seguros

El Gestor suscribird una pdliza de seguro de responsabilidad civil por un importe que cubra hasta
5.000.000 € por dafios personales o materiales derivados de la ejecucidon de los servicios.

2. Contrato de Asesoramiento Estratégico
Alcance de los servicios del Asesor Estratégico

Bajo el Contrato de Asesoramiento Estratégico el Gestor delega en el Asesor Estratégico,
empresa con sede en Murcia dedicada al asesoramiento estratégico y consultoria empresarial
especializada en inversidon y desinversién inmobiliaria, particularmente en activos industriales y
logisticos, los servicios de asesoramiento estratégico a su vez contratados por la PropCo al
Gestor bajo el Contrato de Gestion. No obstante esta delegacion, el responsable frente a la
PropCo por la prestacion de los servicios de asesoramiento estratégico serd el Gestor bajo los
términos del Contrato de Gestidn y ni la Sociedad ni la PropCo son parte del Contrato de
Asesoramiento Estratégico.

Vigencia del Contrato

El Contrato de Asesoramiento Estratégico tendra una duracion igual a la del Contrato de Gestion,
de modo que finalizard simultaneamente con la terminacion de dicho Contrato de Gestion
(véase descripcion anterior sobre la vigencia del Contrato de Gestidn).

No obstante, la finalizacién del Contrato de Asesoramiento Estratégico por razéon de la
conclusién del Contrato de Gestidon no exime al Gestor de su obligacién de abonar al Asesor
Estratégico las comisiones de asesoramiento que resulten de aplicacidon, conforme a la
facturacién y cobro de comisiones y otros pagos realizados en el marco del Contrato de Gestion.
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1.6.2. Valoracion de la Compaiia

A la fecha de este DIAM, la Sociedad no dispone de activos inmobiliarios en su balance, y no ha
realizado valoraciéon alguna debido a que, en los seis meses previos a la solicitud de
incorporacién, tuvieron lugar dos aportaciones de capital por parte de los principales accionistas
de la Sociedad en el momento de su constitucidn que se determinan relevantes para determinar
un primer precio de referencia para el inicio de la contratacidn de las acciones de la Sociedad.
En cumplimiento de lo previsto en la Circular 1/2025 de BME Scaleup, el 5 de noviembre de 2025
el Consejo de Administracién de la Sociedad acordd por unanimidad fijar como primer precio de
referencia de las acciones, para el inicio de la contratacién de las mismas, 1 € por accién,
tomando en consideracién el valor nominal unitario de la totalidad de las acciones que asciende
a 500.000 acciones establecido en la escritura de constitucion de la Sociedad. De este modo, el
valor de la totalidad de las acciones de la Sociedad asciende a la fecha del presente DIAM a
500.000 €.

1.6.3. Descripcion de los activos inmobiliarios

Dada la reciente constitucion de la Sociedad, la misma no cuenta con activos inmobiliarios en
propiedad.

1.6.4. Amortizacion y depreciacion de los activos inmobiliarios

La amortizacion se calculard, aplicando el método lineal, sobre el coste de adquisicidon de los
activos menos su valor residual, entendiéndose que los terrenos sobre los que se asienten los
edificios y otras construcciones tendran una vida util indefinida y que, por tanto, no serdn objeto
de amortizacidn.

El valor residual y la vida Util de los activos se revisara, ajustandose si fuese necesario, en la fecha
de cada balance.

1.7 Nivel de diversificacion (contratos relevantes con proveedores o clientes,
informacion sobre posible concentracion en determinados productos...)

Dada la reciente constitucién de la Sociedad y que hasta la fecha no se ha realizado ninguna
inversién en inmuebles, no existe dependencia con respecto a ningun cliente, proveedor o
contrato.

No obstante, la principal dependencia con proveedores corresponde al Contrato de Gestion
suscrito por la PropCo con Grupo LAR Management, cuyo contenido se detalla en el apartado
1.6.1 de este DIAM.
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1.8 Referencia a aspectos medioambientales que puedan afectar a la actividad del
Emisor

La Compaiia no tiene pasivos, gastos, activos, provisiones o contingencias ambientales de
importancia material para su patrimonio, posicién financiera o ganancias. En consecuencia, no
hay revelaciones especificas sobre asuntos ambientales en las notas de los estados financieros.

1.9 Informacion financiera

1.9.1 Balance intermedio a 30 de septiembre de 2025

Dada la reciente constitucidn de la Sociedad el 17 de septiembre de 2025, la misma sélo cuenta
con informacidn financiera histérica para el periodo comprendido entre el 17 de septiembre de
2025 y el 30 de septiembre de 2025. Por tanto, de conformidad con lo previsto en la Circular
1/2025, la informacion financiera que se presenta en este apartado 1.9.1 se expresa en euros y
hace referencia a la informacidn financiera correspondiente al periodo mas corto de actividad
de la Sociedad, comprendido entre el 17 de septiembre de 2025 y el 30 de septiembre de 2025,
qgue han sido auditadas por EY, y se incluyen, junto con el correspondiente informe de auditoria,
en el Anexo | de este Documento.

En esta seccidon se presenta el balance intermedio auditado por EY, que emitid el informe de
auditoria con fecha 12 de noviembre de 2025, que abarca desde la constitucion de la Compaiiia
hasta el 30 de septiembre de 2025.

El balance intermedio y sus notas explicativas fueron formulados por el Consejo de
Administracion de acuerdo con la legislacién mercantil vigente el 20 de octubre de 2025 y se
han preparado a partir de los registros contables, habiéndose aplicado las disposiciones legales
vigentes en materia contable, en concreto, el Plan General de Contabilidad aprobado por el Real
Decreto 1514/2007, de 16 de noviembre de 2007, y sus modificaciones aprobadas por el Real
Decreto 1159/2010, de 17 de septiembre, por el Real Decreto 602/2016, de 2 de diciembre, y
por el Real Decreto 1/2021, de 12 de enero, con el objeto de mostrar la imagen fiel del
patrimonio, de la situacidn financiera y de los resultados intermedios del 2025.

El Anexo | incluye el balance de la Sociedad a 30 de septiembre de 2025, junto con el informe de
auditoria.

a) Balance a 30 de septiembre de 2025

GREYMILE SOCIMI ACTIVO (€) 30/09/2025
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ACTIVO NO CORRIENTE 3.000
Inversiones financieras a largo plazo 3.000
ACTIVO CORRIENTE 500.000
Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 500.000
TOTAL ACTIVO 503.000
0 PATR o]\'[[o O Y PA 0 0/09/20
TOTAL PATRIMONIO NETO 497.944
Capital 500.000
Reservas (2.056)
PASIVO CORRIENTE 5.056
Deudas con empresas del grupo y asociadas 3.000
Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 2.056
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO 503.000

Inversiones financieras a largo plazo

A 30 de septiembre de 2025, el importe de las “Inversiones financieras a largo plazo” ascendia
a 3.000 €, correspondiente al valor de la participacion que tiene la Sociedad en la PropCo.

Efectivo y otros activos liquidos equivalentes

A 30 de septiembre de 2025, el importe del “Efectivo y otros activos liquidos” se correspondia
con la cuenta corriente que la Sociedad tiene abierta en la entidad financiera Banco Santander.

Capital social

A 30 de septiembre de 2025, el importe del “Capital social” ascendia a 500.000 €, representado
por 500.000 acciones sociales, de 1 € de valor nominal cada una, todas ellas de la misma clase,

totalmente suscritas y desembolsadas.
Deudas con empresas del grupo y asociadas

A 30 de septiembre de 2025, el importe de las “Deudas con empresas del grupo y asociadas” se
correspondia con el importe pendiente de pago del desembolso del capital social de la PropCo
en el momento de su constitucién.

1.9.2. En caso de que los informes de auditoria contengan opiniones con salvedades
desfavorables o denegadas, se informard de los motivos, actuaciones conducentes a su
subsanacion y plazo previsto para ello
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El balance intermedio de la Compaiiia al cierre del 30 de septiembre de 2025 (véase el Anexo |
de este DIAM) ha sido auditado por EY, el cual ha emitido el correspondiente informe de
auditoria con fecha 12 de noviembre de 2025, en el que no ha expresado opiniones con
salvedades, desfavorables o denegadas.

1.9.3. Litigios que puedan tener un efecto significativo sobre el Emisor

A fecha de publicacién de este DIAM, no hay procedimientos judiciales en curso que supongan
un riesgo para la actividad de la Compaiiia.

1.9.4. Informacion financiera proforma
No aplica.
1.9.5. Transacciones con partes vinculadas

A 30 de septiembre de 2025 no se han realizado transacciones con entidades vinculadas.

1.10 Indicadores clave de resultados

La Sociedad no ha publicado indicadores clave de resultados y ha decidido no incluirlos en el
DIAM.

1.11 Informacion sobre tendencias significativas en cuanto a produccidn, ventas y
costes del Emisor desde el cierre del ultimo ejercicio hasta la fecha del
documento. Descripcion de todo cambio significativo en la posicion
financiera del Emisor durante ese periodo o declaracion negativa
correspondiente. Asimismo, descripcion de la financiacion prevista para el
desarrollo de la actividad del Emisor

No se han identificado tendencias significativas en cuanto a la produccidn, ventas o costes del
Emisor desde el cierre del ultimo ejercicio hasta la fecha del presente documento. Tampoco se
han producido cambios significativos en la posicidn financiera del Emisor durante dicho periodo.

En relacién con la financiacidn prevista para el desarrollo de la actividad del Emisor, tal y como
se describe en los apartados 1.4.4 y 1.5 del DIAM, la Sociedad busca recaudar un compromiso
inicial de capital y fondos propios por importe de 20 millones de euros, con una capacidad
potencial de inversién de hasta 40 millones de euros mediante un esquema de apalancamiento
del 50% Loan to Value (LTV).
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1.12 En el caso de que, de acuerdo con la normativa de Mercado a voluntad del
emisor, se cuantifiquen previsiones o estimaciones de caracter numérico
sobre ingresos y costes futuros (ingresos o ventas, costes, gastos generales,
gastos financieros, amortizaciones y beneficio antes de impuestos)

No se aportan previsiones.

1.13 Informacion relativa a los administradores y altos directivos del Emisor

1.13.1. Caracteristicas del érgano de administracion (estructura, composicion, duracion,
del mandato de los administradores), que habra de ser un Consejo de Administracion.

El 6rgano de administraciéon de la Compaiiia estd regulado en los articulos 22 a 28 de los
Estatutos de la Compaiiia.

a) Estructura

De conformidad con el articulo 22 de los Estatutos de la Compaiiia, en caso de que la
forma de organizar su administracion sea un Consejo de Administracidn, éste estara
compuesto por 4 miembros.

b) Composicion

En la fecha del presente DIAM, el Consejo de Administracidn estd compuesto por cuatro
miembros, cuyos datos son los siguientes:

Consejo de Administracion Fecha de
Nombramiento
Don José Manuel Llovet Barquero Presidente y Consejero 16/10/2025
Dofia Maria Isabel Plaza Hernandez Consejera 16/10/2025
Don Juan Manuel Macia Morilla Consejero 16/10/2025
Don Carlos Fernandez Herraiz Consejero 16/10/2025
Don Alfonso Carrillo Cano Secretario No-Consejero 16/10/2025
Don Francisco Javier Linares Medina Vicesecretario No-Consejero 16/10/2025

¢) Duracion del mandato

De conformidad con el articulo 25 de los Estatutos de la Compaifiia, los consejeros
nombrados ejerceran su cargo por un periodo de seis afios, pudiendo ser reelegidos una
0 mas veces por periodos de igual duracion.
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1.13.2. Trayectoria y perfil profesional de los administradores y, en el caso, de que el
principal o los principales directivos no ostenten la condicion de administrador, del
principal o los principales directivos. Se incorporard la siguiente informacién: i) datos
sobre cualquier condena en relacion con delitos de fraude durante al menos los cinco aios
anteriores. ii) datos de cualquier incriminacion publica oficial y/o sanciones que
involucren a esas personas por parte de las autoridades estatutarias o reguladoras
(incluidos organismos profesionales), asi como si han sido inhabilitados alguna vez por
un tribunal para actuar como miembro de los érganos de administracion de un Emisor o
para gestionar los asuntos de alguno Emisor durante al menos los cinco ainos anteriores.
De no existir ninguna informacion en este sentido, se acompanard una declaracién al
respecto.

A continuacion, se detallan las trayectorias y perfiles profesionales de los miembros del Consejo
de Administracion de la Sociedad:

Don José Manuel Llovet Barquero (Presidente del Consejo de Administracién)

Don José Manuel Llovet Barquero tiene mds de 30 afios de experiencia en el sector inmobiliario
espanol. Ha ocupado puestos clave en empresas lideres, dentro del sector de centros y parques
comerciales, logistica y oficinas.

Se incorpord a Grupo LAR, gestor exclusivo de Lar Espafia Real Estate SOCIMI, en enero de 2015.
Actualmente es CEO de la Division Comercial (Retail, Oficinas y Logistica). Desde 2025, tras la
reestructuracién accionarial de Lar Espafia liderada por Helios RE SOCIMI, S.A. —una empresa
formada por Hines y Grupo LAR— Don José Manuel forma parte de su nuevo Consejo de
Administracion, contribuyendo a reforzar la continuidad y visién estratégica de la compaiiia.

Anteriormente, fue Director de Retail Capital Markets Espaiia en JLL, tras desempefiarse durante 12
afios como Director de Gestién de Inversiones en Unibail-Rodamco. Ademas, ha ocupado cargos de
responsabilidad en otras empresas como SCCE y FCC.

Es licenciado en Administracion y Direccién de Empresas por CUNEF, fue miembro de la Royal
Institution of Chartered Surveyors (RICS), es presidente de la Asociacién de Propietarios de Espacios
Comerciales (APRESCO) y vicepresidente de la Asociacion Espafola de Centros y Parques Comerciales
(AECC). También ha sido miembro de la Junta Directiva de RICS en Espafia y participa activamente
como ponente en conferencias, encuentros y ferias internacionales.
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Dona Maria Isabel Plaza Hernandez (Consejera)

Dofia Maria Isabel Plaza es Directora Financiera de Grupo LAR. Previamente, ha ocupado otros
puestos en la misma compaiiia, siendo Directora Financiera y Corporativa durante mas de 15 afios,
asi como CEO internacional. Sus inicios fueron como Auditora en Deloitte.

Dofiia Maria Isabel se licencid en Ciencias Econdmicas y Empresariales en la Universidad Complutense
de Madrid, y ademds cuenta con un Master de Auditoria Interna por el Instituto de Auditores
Internos.

Don Juan Manuel Macia Morilla (Consejero)

Don Juan Manuel Macia es licenciado en Administracién y Direccidon de Empresas por la Universidad
de Alicante y cuenta con amplia experiencia en gestion financiera y administrativa en los sectores
logistico e inmobiliario. Durante una década trabajé en Primafrio, S.L., donde liderd el area de
crédito, clientes y proveedores, gestionando operaciones de gran volumen y relaciones
estratégicas.

Desde 2021 forma parte de Azahar Global Capital, S.L., donde participa en la administracion,
coordinacion operativa y apoyo a la direccidn en la gestién corporativa de proyectos inmobiliarios y
patrimoniales.

Don Carlos Ferndndez Herraiz (Consejero)

Don Carlos Fernandez Herraiz es economista y emprendedor con mds de veinte afios de experiencia
en gestidn patrimonial, inversiones y finanzas. Ha desarrollado su carrera en entidades como Banif,
Inversis Banco y Grant Thornton, y ha dirigido proyectos empresariales centrados en innovacion y
gestidn de patrimonios, incluyendo su papel como Director General de Naropa Family Office y
asesor en Hemera Capital.

Actualmente es socio fundador y director de operaciones de Tritemius Capital, especializada en
inversiones y tecnologia financiera. Es Doctor en Economia por la Universidad de A Corufia,
miembro de EFPA y del Colegio de Economistas de Madrid.

Don Alfonso Carrillo Cano (Secretario No-Consejero)

Don Alfonso Carrillo Cano es abogado con mds de veinte afios de experiencia, especializado en
derecho inmobiliario, societario e insolvencias. Ha asesorado a promotores, fondos y entidades
financieras en operaciones de refinanciacidon, compraventa y reestructuracion de activos, y ha
liderado equipos en firmas como Andersen, Broseta y Bird & Bird.
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Compagina su labor profesional con la docencia en varias universidades madrileiias y la actividad
arbitral en instituciones como CIMA, CEA y el Comité Olimpico Espaiiol. Es miembro fundador del
Club Espaiiol del Derecho de la Insolvencia y posee formacién avanzada en Derecho y Asesoria
Juridica por la Universidad de Murcia y el Instituto de Empresa.

Don Javier Linares Medina (Vicesecretario No-Consejero)

Don Javier Linares cuenta con mas de treinta afios de experiencia como abogado, tanto en despachos
como en el dmbito corporativo, dentro de family offices y empresas del sector inmobiliario, como
por ejemplo Baker & McKenzie, BPV Abogados y Grupo LAR. Estd especializado en la adquisicion,
gestidn y desinversidon de activos inmobiliarios, asi como en el asesoramiento estratégico para el
desarrollo de negocios, especialmente en promocion inmobiliaria.

Ademas, participa en operaciones societarias y ejerce como secretario del Consejo en diversas
empresas, ofreciendo apoyo juridico integral en la gestidn y evolucion de sus actividades

Ninguno de los consejeros de la Sociedad (i) ha sido condenado en relacidon con delitos de fraude
durante al menos los cinco afios anteriores, (ii) ha tenido una incriminacién publica oficial y/o
sanciones por parte de las autoridades estatutarias o reguladoras (incluidos organismos
profesionales), o (iii) ha sido inhabilitado alguna vez por un tribunal para actuar como miembro de
los 6rganos de administracidon de un emisor o para gestionar los asuntos de algin emisor durante al
menos los cinco afios anteriores.

1.13.3. Naturaleza de cualquier relacion familiar entre cualquiera de los miembros del
organo de administracion y cualquier alto directivo.

No existen relaciones de indole familiar entre cualquiera de los miembros del Consejo de
Administracion y cualquier directivo, habida cuenta de que la Sociedad no cuenta con altos directivos.

1.13.4. Régimen de retribucion de los administradores y de los altos directivos. Importe
de la remuneracion pagada. Existencia o no de cldusulas de garantia o “blindaje” de
administradores o altos directivos para casos de extincion de sus contratos, despido o
cambio de control.

De acuerdo con el articulo 27 de los estatutos sociales de GreyMile SOCIMI, “El cargo de

administrador no sera retribuido.”

Afecha del DIAM, no hay cldusulas de garantia o “blindaje” de administradores o altos directivos

para casos de extincién de sus contratos, despido o cambio de control.
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1.13.5. Con respecto a las personas que forman los érganos de administracion, de gestion
y alta direccién informacion de su participacion accionarial y cualquier opcion de compra
de acciones con el Emisor a la fecha del Documento.

Ningun consejero de GreyMile SOCIMI ostenta una participacion directa o indirecta en el capital

social de la Sociedad ni opciones de compra de acciones de la Sociedad.

1.13.6. Conflicto de intereses de los érganos de administracion, de gestion y de la alta
direccion

El Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley de Sociedades de Capital (la “Ley de Sociedades de Capital”) impone a los consejeros de la
Sociedad el deber de comunicar al Consejo de Administracion la participacién directa o indirecta
que, tanto ellos como las personas vinculadas a los mismos, tuvieran en el capital de una
sociedad con el mismo, andlogo o complementario género de actividad al que constituye el
objeto social de la Sociedad, y comunicar igualmente los cargos o las funciones que en ella
ejerzan. También la Ley de Sociedades de Capital establece que los consejeros no podran
dedicarse, por cuenta propia o ajena, a actividades cuyo ejercicio suponga una competencia
efectiva con la Sociedad, o que de otro modo los sitle en un conflicto de intereses permanente
con ella, salvo autorizacién expresa mediante acuerdo de la Junta General de Accionistas. A su
vez la Ley de Sociedades de Capital impone a los consejeros de la Sociedad el deber de comunicar
al Consejo de Administracion de la misma cualquier situacién de conflicto, directo o indirecto,
gue tanto ellos como personas vinculadas a los mismos pudieran tener con el interés de la
Sociedad.

Don Juan Manuel Macia Morilla (Consejero) ocupa un cargo en Azahar Inversiones, accionista
de GreyMile SOCIMI y sociedad que pertenece al mismo grupo que el Asesor Estratégico.

Por su parte, Don José Manuel Llovet Barquero (Presidente y Consejero) y Dofia Maria Isabel
Plaza (Consejera) ocupan diferentes cargos en Grupo LAR Inversiones, accionista de GreyMile
SOCIMI y sociedad que pertenece al mismo grupo que el Gestor. Asimismo, dichos consejeros
también ocupan diferentes cargos en sociedades con el mismo, analogo o complementario
género de actividad al que constituye el objeto social de la Sociedad. Concretamente, Don José
Manuel Llovet Barquero en: Global Caronte, S.L.U., Lime Logistic Developments, S.L., Inmuebles
Logisticos Iberia, S.L., Grupo Lar Retail Investments SOCIMI, S.A., Helios RE SOCIMI, S.A., Hispania
Retail Properties, S.L.U., Nextlog, S.A., y Transindustrial Partners, S.L.; y Dofia Maria Isabel Plaza
Hernandez en: Lar Crea Residencial | Spain, S.L., Nextlog, S.A., Helios RE SOCIMI, S.A., y Grupo
Lar Retail Investments SOCIMI, S.A. Adicionalmente, Dofia Maria Isabel ostenta un porcentaje
de participacion en el capital social de Grupo Lar Retail Investments SOCIMI, S.A.
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Estas circunstancias a futuro podrian provocar situaciones que den lugar a potenciales conflictos
de interés. Ante ello, la Ley de Sociedades de Capital establece que el consejero afectado se
abstenga de intervenir en los acuerdos o decisiones relativos a la operacion que el conflicto se
refiera.

1.14 Empleados. Niumero total; categorias y distribucién geografica.

A la fecha del DIAM, ni la Sociedad ni la PropCo cuentan con empleados. No obstante, la PropCo
se encuentra en proceso de incorporar a un empleado a tiempo completo, destinado a la gestion
operativa de los futuros contratos de arrendamiento de la cartera de inmuebles.

1.15 Nimero de accionistas y, en particular, detalle de los accionistas principales,
entendiendo por tales aquellos que tengan una participacion, directa o
indirectamente, igual o superior al 10% del capital social, incluyendo niimero
de acciones y porcentaje sobre el capital

El capital social de la Compaiiia asciende a 500.000 €, representado por un total de 500.000
acciones con un valor nominal de 1 € por accidn.

A continuacidn, se detalla la composicién accionarial del Emisor:

Accionistas Porcentaje Directo Porcentaje Indirecto Acciones

GRUPO LAR INVERSIONES INMOBILIARIAS, S.A. 50% N/A 250.000
IAZAHAR INVERSIONES CAPITAL SIL, S.A. 50% N/A 250.000
Total 100% 500.000

1.16 Declaracion sobre el capital circulante

El Consejo de Administracion de la Sociedad en su reunién del 5 de noviembre de 2025 declaré
que después de efectuar el analisis necesario con diligencia debida, la Compafiia dispone del
capital circulante (“working capital”) suficiente para llevar a cabo su actividad durante los 12
meses siguientes a la fecha de incorporaciéon a BME Scaleup.
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1.17 Declaracion sobre la estructura organizativa de la Compaiiia.

El Consejo de Administraciéon de la Compafiia declara por unanimidad que cuenta con una
estructura organizativa y un sistema de control interno (Anexo Il) que le permiten cumplir con
las obligaciones de divulgacion de informacién impuestas por la Circular 3/2023, de 4 de julio de
2023, relativa a la informacién a suministrar por empresas incorporadas a negociacién en el
segmento BME Scaleup de BME MTF Equity.

1.18 Factores de riesgo

El negocio y las actividades de GreyMile SOCIMI estan influenciados por factores internos
propios de la Compaiiia, asi como por factores externos comunes a su sector. Antes de tomar
cualquier decisién de inversiéon en acciones de la Compaiiia, debe considerarse tanto la
informacidn de este DIAM como los riesgos descritos a continuacion y la informacidn publica
disponible sobre el Emisor. Hay otros riesgos que por su mayor obviedad para el publico no se
han tratado en este apartado.

La materializacién de cualquiera de estos riesgos podria tener un impacto adverso y significativo
en el negocio, los resultados y la situacidon financiera y patrimonial de GreyMile SOCIMI, asi como
afectar negativamente al precio de sus acciones, pudiendo ocasionar una pérdida parcial o total
de la inversidn.

Los riesgos identificados no son los Unicos a los que la Sociedad puede enfrentarse. Podrian
surgir en el futuro otros riesgos actualmente desconocidos o no considerados como relevantes
que podrian afectar sustancialmente al negocio, los resultados, las perspectivas o la situacion
financiera, econdmica o patrimonial del Grupo, asi como tener un efecto adverso en el precio
de las acciones de la Sociedad, lo que podria conllevar una pérdida parcial o total de la inversion
realizada.

Los inversores deben evaluar cuidadosamente la conveniencia de invertir en acciones de
GreyMile SOCIMI, considerando sus circunstancias personales y la informacién contenida en
este Documento, y se recomienda consultar con asesores financieros, legales y fiscales antes de
tomar una decision.

En relacidn con el contenido de las secciones incluidas en este apartado 1.18, se ha considerado
conveniente distinguir entre los riesgos relacionados con la actividad del Grupo (punto 1.18.1),
los riesgos vinculados a la gestion del Grupo (punto 1.18.2), los riesgos relativos a la financiacion
del Grupo (punto 1.18.3), los riesgos asociados al sector inmobiliario en el que opera el Grupo
(punto 1.18.4), los riesgos de caracter fiscal (punto 1.18.5) y los relativos a las acciones de la
Sociedad (punto 1.18.6).
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1.18.1 Riesgos relacionados con la actividad del Grupo

La Sociedad ha sido recientemente constituida y, por tanto, cuenta con un historial
operativo muy breve y con escasa informacion financiera que sirva de base a los
inversores para realizar una evaluacién del negocio, de los resultados de explotacion y de
las perspectivas del Grupo.

GreyMile SOCIMI se constituyd el 17 de septiembre de 2025 y por ello, el Grupo cuenta con un
historial operativo muy breve y escasa informacion financiera. En ese sentido, el presente
Documento incluye Unicamente en el apartado 1.9.1 el balance intermedio auditado de la
Sociedad correspondiente al periodo comprendido entre el 17 de septiembre y el 30 de
septiembre de 2025.

Por tanto, dado el breve periodo al que se refieren, puede resultar dificil para el inversor valorar
e interpretar adecuadamente la informacidn financiera histdrica de la Sociedad, sus perspectivas
de futuro, asi como la decisién de invertir en acciones de la Sociedad. En consecuencia, cualquier
inversion en acciones de GreyMile SOCIMI estd sujeta a los riesgos e incertidumbres asociados
a una sociedad de nueva creacion en la medida en que no ha completado dos afios desde el
inicio de su actividad mercantil, incluido el riesgo de que el Grupo no alcance sus objetivos
empresariales, lo que podria provocar una pérdida sustancial o incluso total en el valor de la
inversion.

Aunque la Sociedad ha disefiado e implantado controles financieros, sistemas y procedimientos
de informacidn con vistas a reforzar su gobierno corporativo, dada la reciente constitucidon de la
Sociedad, estos controles y sistemas alin no han podido someterse a prueba en un entorno real,
por lo que no existe ninguna certeza de que en la practica dichos controles y sistemas vayan a
funcionar de la forma y en el tiempo esperados para la consecucién de los fines pretendidos.

Por todo ello, los inversores deben considerar detenidamente los riesgos a los que se enfrenta
GreyMile SOCIMI como sociedad recientemente constituida. Entre otros riesgos, los sistemas de
control interno de la Sociedad podrian resultar inadecuados; la Sociedad podria no ser capaz de
anticiparse o adaptarse con eficacia a los cambios de un mercado inmobiliario en evolucién; y
las previsiones o estimaciones de la Sociedad podrian no cumplirse.

En el caso de que el Grupo no gestione de forma eficaz estos riesgos u otros que pudieran
plantearse, las actividades, los resultados y/o la situacién financiera del Grupo podrian sufrir un
impacto sustancial negativo.
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La concentracion de las actividades en el negocio del alquiler de activos logisticos podria
afectar negativamente al Grupo.

El Grupo tiene previsto conformar en el futuro una cartera inmobiliaria integrada principalmente
por inmuebles industriales y logisticos destinados al alquiler. En consecuencia, cualquier cambio
desfavorable, como por ejemplo un cambio en las preferencias sobre la tipologia de los espacios
destinados a la actividad logistica e industrial podria afectar negativamente al Grupo. En
particular, la futura actividad de alquiler de este tipo de activos podria verse condicionada por
diversos factores econémicos, politicos o sociales como, por ejemplo:

e Unareduccidon del interés y de la demanda en los sectores donde operan los potenciales
clientes (arrendatarios) en el arrendamiento de inmuebles logisticos e industriales
destinados a almacenamiento, distribucidn o produccion ligera.

e El incremento de las inversiones, costes, gastos, impuestos y tasas vinculadas a la
propiedad de los inmuebles que no puedan ser repercutidos a los arrendatarios.

e Mayor dificultad para cobrar las rentas, o incluso la cancelaciéon de contratos, de
determinados inquilinos y para hacerlo dentro del plazo pactado por circunstancias
ajenas al control de la Sociedad.

e Empeoramiento de la liquidez y de las condiciones o acceso al crédito y a la financiacion
de los arrendatarios, lo que podria limitar su capacidad de acceder al capital necesario
para financiar su actividad. Esto, a su vez, podria afectar a su capacidad de pagar las
rentas derivadas de los espacios arrendados o suponer retrasos en el pago de las
mismas. Asimismo, el empeoramiento de la situacidn financiera de los arrendatarios
podria, en ultima instancia, derivar en su insolvencia.

e La reduccién en las valoraciones de los inmuebles logisticos e industriales y el
consecuente impacto sobre el precio de alquiler de los mismos.

Todo ello podria tener un impacto sustancial negativo en las actividades, los resultados y/o la
situacién financiera del Grupo.

La contratacion con proveedores y la subcontratacion de servicios podria generar
responsabilidades para el Grupo.

A pesar de que a la fecha de este DIAM la Sociedad no cuenta con ningun activo en su cartera, y
sin perjuicio de que en el futuro la Sociedad supervisard sus actividades, los contratistas o
subcontratistas con los que contrate la Sociedad podrian no cumplir con sus compromisos,
retrasarse en las entregas o atravesar dificultades financieras que no les permitiesen ejecutar
en plazo lo convenido, pudiendo dar lugar a que el Grupo tuviera que destinar recursos
adicionales para cumplir con sus compromisos, incurrir en pérdidas o pagar las sanciones
pertinentes. Adicionalmente, de conformidad con la normativa laboral y de seguridad social,
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determinados supuestos de incumplimiento por parte del correspondiente contratista podrian
conllevar la asuncién de responsabilidad por parte del Grupo por dicho incumplimiento, sin
perjuicio del derecho de repeticion que las sociedades del Grupo tendrian, en su caso, contra el
correspondiente contratista. Todo ello podria tener un impacto sustancial negativo en las
actividades, los resultados y la situacién financiera del Grupo.

El Grupo estd expuesto a reclamaciones judiciales y extrajudiciales que podrian afectarle
negativamente.

Sin perjuicio de que a la fecha de este DIAM el Grupo no se encuentra incurso en ningun
procedimiento judicial, administrativo o de arbitraje (véase el apartado 1.9.3. de este DIAM) el
Grupo podria verse afectado por reclamaciones judiciales o extrajudiciales, incluyendo posibles
defectos en los activos que en el futuro incorpore a su cartera y que se deriven de actuaciones
u omisiones de terceros contratados por el Grupo. El resultado de estas reclamaciones podria,
eventualmente, ocasionar un perjuicio econémico, asi como un dafio reputacional. No obstante,
el Grupo podria, en determinados casos, conservar una accién de repeticién contra dichos
terceros.

En la actualidad, el Grupo no se encuentra incurso en ningun procedimiento gubernamental,
legal o de arbitraje que pudiera tener un impacto sustancial negativo en sus actividades,
resultados o situacion financiera.

El Grupo prevé disponer de pélizas de seguros que cubran costes legales o dafios potenciales
derivados de determinados supuestos relacionados con sus futuros activos inmobiliarios. Sin
embargo, dichos seguros podrian no cubrir la totalidad de los dafios, no resultar suficientes para
hacer frente a los costes, no renovarse en condiciones comerciales aceptables o,
eventualmente, las entidades aseguradoras podrian denegar la cobertura frente a futuras
reclamaciones. Estas reclamaciones, o cualquier otra relacionada con las actividades del Grupo,
podrian tener un impacto sustancial negativo en las actividades, los resultados y la situacion
financiera de la Sociedad.

El retraso de la entrada en explotacion de los activos podria afectar negativamente al
Grupo.

A la fecha de este DIAM, la Sociedad no posee ninguna participacién directa ni indirecta en
activos inmobiliarios ni en otros activos, aunque, tras la incorporacién de sus acciones a
negociacion, tiene previsto desarrollar su propia cartera inmobiliaria.

Al formar su cartera de activos, la Sociedad puede enfrentar retrasos o imprevistos. Asimismo,
las licencias o autorizaciones necesarias para llevar a cabo las actividades de la Sociedad podrian
ser denegadas o, en su caso, concedidas bajo términos mas desfavorables de los anticipados, lo
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que podria retrasar el avance de una inversién segun lo planificado o, incluso, generar costos
adicionales relacionados con la operacién. Ademas, la situacion del mercado y otros factores
ajenos al control de la Sociedad podrian impactar negativamente en la capacidad de la Sociedad
para identificar y ejecutar, dentro del plazo previsto, inversiones adecuadas en activos que
generen el objetivo de rentabilidad esperado.

La valoracion de la cartera de activos del Grupo podria no reflejar de forma precisa el
valor de los mismos en cada momento.

A pesar de que a la fecha de este DIAM la Sociedad no cuenta con ningun activo en su cartera,
la Sociedad tiene previsto adquirir una serie de activos que seran valorados por un experto
independiente con caracter previo a su adquisicién. A pesar de que los expertos independientes
valoran los activos aplicando criterios objetivos de mercado y de forma individualizada para cada
activo de la cartera, dadas las particularidades de cada uno de los elementos que la componen,
para realizar la valoracidon de los activos los expertos independientes asumen una serie de
hipdtesis y tienen en cuenta determinada informacidn y estimaciones que, si fueran incorrectas,
harian que las cifras de valoracidn pudieran ser erréneas, lo cual podria afectar negativamente
a la Sociedad.

Ademas, el valor de mercado de los inmuebles podria sufrir descensos por otros factores, como
pueden ser incrementos en los tipos de interés, que podrian provocar rendimientos mas bajos
de lo esperado, imposibilidad de obtener o mantener licencias necesarias, disminucion de la
demanda, cambios regulatorios y otros factores, algunos de los cuales estan fuera del control
del Grupo. En cualquier caso, la valoracién de la cartera inmobiliaria del Grupo no puede
interpretarse como estimacioén o indicacion de los precios que podrian obtenerse en caso de que
el Grupo vendiese dichos activos en el mercado.

Una vez la Sociedad haya conformado su cartera de activos, cualquier revisidn a la baja de la
valoracion de los activos que componen la cartera del Grupo, como consecuencia de los factores
indicados, podria provocar un impacto sustancial negativo en las actividades, los resultados y/o
la situacién financiera del Grupo.

Dada la concentracion de la actividad del Grupo en Espaia, cualquier coyuntura politica
0 econdomica desfavorable en Espaiia o en la Zona Euro podria afectar negativamente al
Grupo.

Aunque a la fecha de este DIAM la Sociedad no cuenta con ningln activo en su cartera, la
Sociedad prevé que la localizacidon geografica del porcentaje de las actividades del Grupo se
concentre en Espafia. Por tanto, las actividades del Grupo estan expuestas a las condiciones
econdmicas y politicas de Espafia. Como la actividad inmobiliaria es de naturaleza ciclica y suele
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alinearse con la evolucidn de la economia en general, la Sociedad estd expuesta a cualquier
factor que afecte negativamente a la economia espafiola.

Por otro lado, en Espafia existe una gran incertidumbre derivada del alto nivel de fragmentacion
parlamentaria, lo que podria tener un impacto sustancial negativo en la economia espafiola. En
este sentido, en el supuesto de que las tensiones politicas se intensificaran, ello podria tener un
impacto negativo tanto en las condiciones financieras como en el escenario espaiol
macroecondmico actual en general. Asimismo, la tensa situacién geopolitica, social y econémica
derivada, fundamentalmente, de la invasién de Ucrania por parte de Rusia, el conflicto armado
en Oriente Medio, asi como el aumento de las tensiones comerciales a raiz de la subida
arancelaria impuesta por Estados Unidos a un amplio nimero de paises, entre ellos la Unién
Europea y China, suponen un riesgo significativo. Las medidas adoptadas por la Unidén Europea,
Espaia y otras jurisdicciones en respuesta a las diferentes coyunturas podrian tener igualmente
un impacto negativo en las perspectivas econdmicas mundiales, de la Union Europea y de
Espaiia, lo que a su vez podria afectar negativamente al negocio del Grupo.

Cualquiera de dichas condiciones econdmicas adversas, asi como la incertidumbre sobre ellas,
podrian tener un impacto negativo en la confianza de los inversores, en el consumo, en los
niveles de desempleo, en los ingresos por alquileres y gestidn, en las ratios de ocupaciény en el
valor de los activos inmobiliarios, en los costes de financiacion o en la capacidad de los inquilinos
para cumplir con sus obligaciones de pago.

Todo ello podria tener un impacto sustancial negativo en las actividades, los resultados y/o la
situacién financiera del Grupo.

1.18.2 Riesgos vinculados a la gestion del Grupo

La actividad del Grupo estd gestionada externamente y, por lo tanto, depende de la
experiencia, la destreza y el juicio del Gestor.

Aunque tanto la Sociedad como la PropCo cuentan con érganos de administracion, la actividad
del Grupo, que se lleva a cabo desde la PropCo, esta gestionada externamente por Grupo LAR
Management, tal y como se describe en el apartado 1.6.1 de este Documento. De acuerdo con
este esquema de externalizacidn de servicios, la evolucion del Grupo y de su negocio depende
de la actuacidn del Gestor y, en particular, de su experiencia, destreza y juicio para definir la
estrategia del Grupo, y de su capacidad para gestionar una cartera de inversién inmobiliaria de
activos comerciales. En este sentido, aunque el desempeiio pasado del Gestor en otros
proyectos ha sido positivo, ello no constituye ni debe interpretarse como un indicador del
rendimiento futuro ni de los resultados de la Sociedad en la medida en que el Gestor podria no
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tener éxito a la hora de ejecutar la estrategia establecida para el Grupo o cometer errores a la
hora de seleccionar, negociar, ejecutar y gestionar inversiones.

Por otra parte, de conformidad con el Contrato de Gestidon, el Gestor tiene derecho, en
determinadas circunstancias, a subcontratar parte de los servicios que presta a la PropCo con
terceros. Aunque en tales circunstancias, el Gestor seguiria siendo el responsable principal
frente a la PropCo por la prestacién de estos servicios, sin perjuicio del derecho de repeticién en
determinados casos, la PropCo no puede garantizar que dichos terceros presten los servicios
con niveles de calidad éptimos o conforme a los términos previstos en el Contrato de Gestion
de la PropCo.

Ademas, el Gestor podria desarrollar otras actividades que se solapasen en mayor o menor
medida con los servicios que presta a la PropCo. Cualquiera de esas actividades presentes y
futuras, incluyendo la constitucidn y/o el asesoramiento a sociedades, podrian suponer recursos
sustanciales del Gestor que podrian implicar una menor dedicacion a la PropCo, lo que podria
afectar negativamente al Grupo.

Por otro lado, existen diversos acontecimientos que podrian afectar negativamente al Grupo y
no se encuentran enteramente bajo el control del Gestor, tales como cambios en su situacion
financiera o en sus politicas o estructuras internas, que podrian influir negativamente en su
capacidad para retener a sus empleados. Aunque el Contrato de Gestidn de la PropCo prevé la
obligacion de sustituir con la mayor brevedad posible a cualquier miembro del equipo en caso
de renuncia, incapacidad o indisponibilidad, el Gestor podria no ser capaz de encontrar y
contratar a otras personas con niveles similares de pericia y experiencia en el mercado
inmobiliario, lo cual podria afectar negativamente a la gestion de la PropCo.

Todo ello podria tener un impacto sustancial negativo en las actividades, los resultados vy la
situacién financiera del Grupo.

El Contrato de Gestion de la PropCo y el Contrato de Asesoramiento Estratégico podrian
generar conflictos de interés.

Grupo LAR Management es el Gestor y sociedad perteneciente al mismo grupo de sociedades
qgue Grupo LAR Inversiones, accionista de la Sociedad. Por otra parte, Sana Global, es el Asesor
Estratégico y sociedad perteneciente al mismo grupo de sociedades que Azahar Inversiones,
accionista de la Sociedad. A su vez, Don José Manuel Llover Barquero (Presidente) y Doia Maria
Isabel Plaza Hernandez (Consejera) ocupan cargos en Grupo LAR Inversiones, accionista de
GreyMile SOCIMI y sociedad del grupo del Gestor, y Don Juan Manuel Macia Morilla (Consejero)
ocupa un cargo en Azahar Inversiones, accionista de GreyMile SOCIMI y sociedad del grupo del
Asesor Estratégico. El hecho de compartir consejeros podria originar conflictos de intereses de

GREYMILE SOCIMI, S.A.
35 Documento Inicial de Acceso al Mercado
Noviembre 2025



la Sociedad con el Gestor y el Asesor Estratégico. Aunque la Ley de Sociedades de Capital, asi
como el Contrato de Gestidon de la PropCo y el Contrato de Asesoramiento Estratégico
establecen mecanismos destinados a intentar evitar posibles situaciones de conflicto de interés,
tal y como se describe en el apartado 1.13.6 del presente Documento, dichos mecanismos
podrian no ser suficientes para evitarlos. En este sentido, las operaciones vinculadas de la
Sociedad, incluyendo el Contrato de Gestién de la PropCo y el Contrato de Asesoramiento
Estratégico, se han negociado en condiciones de mercado. No obstante, la Sociedad no puede
garantizar que no hubiera sido posible obtener mejores condiciones de terceros.

Los conflictos de interés que la Sociedad no fuese capaz de resolver podrian tener un impacto
sustancial negativo en las actividades, los resultados y la situacién financiera del Grupo.

La resolucion del Contrato de Gestion de la PropCo podria conllevar costes significativos
para la Sociedad.

El Contrato de Gestion de la PropCo tiene una vigencia inicial de 5 afios, sin perjuicio de sus
posibles prérrogas. No obstante, el referido contrato prevé una serie de circunstancias en las
que se podra instar su resolucién anticipada (véase el apartado 1.6.1 de este DIAM), lo que
implicaria el cese de la prestacion de los servicios a la Sociedad por parte del Gestor y le podria
dar derecho a recibir cantidades relevantes que la PropCo tendria que abonar. En el apartado
1.6.1 de este Documento se incluye informacidn detallada sobre la duracién tanto del Contrato
de Gestién de Negocio y los supuestos y consecuencias de su resolucidn anticipada.

La pérdida del asesoramiento a la PropCo por parte del Gestor podria tener un impacto
sustancial negativo en las actividades, los resultados y la situacién financiera del Grupo.

1.18.3 Riesgo relativo a la financiacién del Grupo

Una parte significativa de las necesidades de financiacion del Grupo depende de su
capacidad de endeudamiento.

El Grupo lleva a cabo sus actividades en el sector inmobiliario logistico e industrial, el cual
requiere un nivel importante de inversidn, tanto para garantizar el desarrollo de sus proyectos,
como para adquirir nuevos activos inmobiliarios y permitir el crecimiento de su negocio. En caso
de que el Grupo recurra a financiacién bancaria u otro tipo de financiacién alternativa y no tenga
acceso en términos convenientes, la actividad ordinaria y la posibilidad de crecimiento del Grupo
podrian quedar limitadas, lo que tendria consecuencias negativas en los resultados de sus
operaciones comercialesy, en definitiva, en su negocio. Este riesgo es particularmente relevante
en situaciones de mercado adversas como las que se podrian llegar a dar, principalmente,
derivadas por la tensa situacion geopolitica, social y econdmica que hay actualmente a nivel
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internacional. La capacidad del Grupo para conseguir financiaciéon, o para conseguirla en
términos convenientes, podria limitar el crecimiento del Grupo y afectarle negativamente.

Si bien a la fecha de este DIAM la Compafiia no ha contado ni cuenta con financiacidn externa,
en el caso de obtenerse en el futuro, podra estar sujeta a riesgos normalmente asociados con la
financiacion de la deuda, incluyendo el riesgo de que los flujos de efectivo de sus operaciones
fueran insuficientes para cumplir con sus obligaciones. Si en el futuro, el Grupo no tuviera
suficientes recursos para cumplir sus obligaciones de deuda y cubrir otras necesidades de
liguidez, podria quedar obligado a llevar a cabo acciones tales como reducir o retrasar los pagos
a sus acreedores, vender activos, reestructurar o refinanciar, total o parcialmente, la deuda
existente, o buscar recursos adicionales. Estas medidas podrian conllevar un coste elevado, no
tener éxito y no permitir al Grupo satisfacer sus obligaciones de deuda programadas. Ademas,
la Sociedad no puede asegurar que ninguna de estas medidas, incluyendo la obtencién de
dispensas por parte de los acreedores, pudiese llegar a efectuarse y, en dicho caso, en
condiciones razonables.

Asimismo, los contratos de financiacién que el Grupo pueda suscribir en el futuro podrian estar
sujetos al cumplimiento de determinados covenants financieros, asi como a cldusulas de
vencimiento anticipado en casos de adquisicion del control de la Sociedad, entre otras, que
podrian dar lugar a la amortizacién anticipada de las correspondientes financiaciones.

Todo ello podria tener un impacto sustancial negativo en las actividades, los resultados y/o la
situacién financiera del Grupo.

1.18.4 Riesgos asociados al sector inmobiliario en el que opera el Grupo
El Grupo opera en un sector altamente competitivo

La actividad del grupo se desarrolla en un sector fragmentado y competitivo en el que coexisten
otras SOCIMIs nacionales e internacionales, que movilizan importantes recursos humanos,
materiales, técnicos y financieros. La experiencia y el conocimiento local del mercado
inmobiliario es un factor de éxito para el desarrollo de esta actividad. Es posible que los
competidores del Grupo pudieran disponer de mayores recursos humanos, materiales, técnicos
y financieros, o mds experiencia o mejor conocimiento del mercado, pudiendo ofrecer mejores
condiciones que el Grupo.

La elevada competencia en el sector inmobiliario podria dar lugar en el futuro a un exceso de
oferta de activos y/o a una disminucion de los precios.

Todo ello podria provocar un impacto sustancial adverso en las actividades, los resultados y/o
la situacion financiera del Grupo.
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Las inversiones inmobiliarias son relativamente iliquidas, lo que podria impedir realizar
desinversiones en el momento oportuno.

Los activos inmobiliarios en los que el Grupo prevé invertir pueden presentar un cardacter iliquido
por distintas razones, incluyendo, entre otras, las fluctuaciones en la demanda, la falta de
adecuacion de los inmuebles a las necesidades especificas de los potenciales adquirentes, el
elevado nivel de inversién que requiere su adquisicién o el nimero limitado de operadores
interesados en valorar su arrendamiento, dado su volumen y caracteristicas. Este riesgo
adquiere especial relevancia en situaciones de mercado adversas, en las que la inversién tiende
a retraerse.

En consecuencia, el Grupo podria enfrentarse en el futuro a dificultades para materializar
rapidamente el valor efectivo de algunos de sus activos y verse obligado a reducir su precio de
realizacion o a mantenerlos en cartera durante mas tiempo del inicialmente previsto. La iliquidez
de las inversiones podria limitar la capacidad del Grupo para adaptar la composicidon de su
cartera a posibles cambios coyunturales.

Todo ello podria tener un impacto sustancial adverso en sus actividades, resultados y/o situacion
financiera.

La aparicion de pasivos, vicios o defectos que no hubieran sido revelados durante los
procesos de due diligence previos a las adquisiciones de activos podria afectar
negativamente al Grupo.

Antes de adquirir nuevos activos, el Grupo llevard a cabo un estudio técnico y un proceso de
revision (due diligence) sobre la situacion técnica y legal de los mismos vy, si fuese necesario, la
existencia de impactos medioambientales nocivos. Sin embargo, es posible que ciertos dafios o
defectos de calidad pudieran no observarse, o que el alcance de este tipo de problemas no fuese
totalmente evidente y/o que los defectos no se manifestaran hasta un momento posterior a su
adquisicion. Por tanto, las adquisiciones de activos inmobiliarios que pudieran llevarse en el
futuro implicaran una serie de riesgos. Asi, por ejemplo, las sociedades del Grupo podrian
encontrarse ante hechos imprevistos, pasivos, vicios o defectos de cardcter material
relacionados con los activos adquiridos por el Grupo y que no hubieran sido revelados durante
los procesos de due diligence. La materializaciéon de cualquiera de estos riesgos podria, entre
otras cuestiones, determinar la necesidad de incurrir en costes superiores a los estimados (que
pudieran incluso hacer necesario acometer ajustes en el negocio) y requerir un nivel de
dedicacién y atencidn por parte de la direccion y el personal del Grupo que merme sus recursos
o impida que los mismos se destinen al desarrollo de otras actividades propias del Grupo, lo que
podria generar posibles efectos adversos sobre los ingresos operativos del Grupo. Todo ello
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podria provocar un impacto sustancial negativo en las actividades, los resultados y/o la situacion
financiera del Grupo.

El sector inmobiliario es de naturaleza ciclica

El Grupo se encuentra expuesto a la evolucidn del mercado inmobiliario espafiol. En este
sentido, los mercados inmobiliarios son de naturaleza ciclica y, por lo general, siguen con un
cierto desfase a la evolucién de la economia. Por tanto, el cardcter ciclico del sector puede
provocar fluctuaciones en la demanda de las propiedades en alquiler.

A pesar de que el Grupo en la fecha de incorporacion del DIAM no tiene activos en propiedad,
si, una vez los tuviese, el Grupo se viera afectado por una caida de la demanda y un exceso de
oferta de propiedades en alquiler y, como consecuencia, no pudiera retener a sus inquilinos o
conseguir nuevos que los sustituyan, los inmuebles podrian quedar desocupados, lo que
disminuiria los ingresos y podria afectar negativamente a la Sociedad. A su vez, la renovacion de
los contratos de arrendamiento del Grupo o la suscripcién de otros nuevos podria realizarse en
condiciones menos favorables a las que obtenga inicialmente.

Portodo ello, no hay garantia de que el Grupo pueda en el futuro obtener una ratio de ocupacion
de sus inmuebles elevada, lo cual podria tener un impacto sustancial negativo en las actividades,
los resultados y/o la situacion financiera del Grupo.

1.18.5 Riesgos de cardcter fiscal

La pérdida de la condicion de SOCIMIs por parte de la Sociedad o de las sociedades
dependientes podria afectar negativamente al Grupo.

La Sociedad y su sociedad dependiente acordaron respectivamente el 27 de septiembre de 2025
y el 28 de septiembre de 2025 optar por acogerse al régimen fiscal especial de las SOCIMIs
establecido en la Ley de SOCIMIs, por lo que su negocio, resultados, perspectivas o situacion
financiera, econdmica o patrimonial estardn sujetos a las obligaciones impuestas y a los
beneficios definidos en cada momento en la normativa aplicable a las SOCIMIs. La aplicacion del
régimen fiscal especial de las SOCIMIs estd condicionada al cumplimiento por parte de la
Sociedad y de sus sociedades dependientes de una serie de requisitos en el plazo de 2 afos
desde la fecha del referido acuerdo, es decir, no mas tarde respectivamente del 27 y 28 de
septiembre de 2027 (inclusive). Entre otros requisitos a cumplir estdn la admisién o
incorporacién a negociacion de las acciones de la Sociedad en un mercado regulado o en un
sistema multilateral de negociacién, contar con un capital social minimo de 5 millones de euros,
la necesidad de invertir en activos afectos al cumplimiento de su objeto social principal, la
recepcion de ingresos de determinadas fuentes y la distribucion obligatoria de determinados
beneficios.
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La Sociedad y la sociedad dependiente, como SOCIMIs, estan sujetas con caracter general a un
tipo impositivo del 0% en el Impuesto sobre Sociedades. El cese de la aplicacién de este régimen
fiscal especial establecido en la Ley de SOCIMIs se produciria si (i) las Sociedad y su sociedad
dependiente a 27 0 28 de septiembre de 2027 (inclusive) no cumpliesen los requisitos dispuestos
en la Ley de SOCIMIs; o bien si (ii) con posterioridad al término de ese plazo se produjese alguna
de las siguientes circunstancias: (i) La exclusién de las acciones de la Sociedad de la negociacion
en un mercado regulado o en un sistema multilateral de negociacion. (ii) El incumplimiento
sustancial de las obligaciones de informacidn a las que se refiere el articulo 11 de la Ley de
SOCIMls, excepto que en la memoria de las cuentas anuales del ejercicio inmediato siguiente se
subsane ese incumplimiento. (iii) La falta de acuerdo de distribucidn o pago, total o parcial, de
los dividendos en los términos y plazos a los que se refiere el articulo 6 de la Ley de SOCIMls. En
este caso, la tributacién por el régimen general tendra lugar en el periodo impositivo
correspondiente al ejercicio de cuyos beneficios hubiesen procedido tales dividendos. (iv) La
renuncia a la aplicacién del régimen fiscal especial previsto en la Ley de SOCIMIs. (v) El
incumplimiento de cualquier otro de los requisitos exigidos en la Ley de SOCIMIs para que la
Sociedad y su sociedad dependiente puedan aplicar el régimen fiscal especial de las SOCIMls,
excepto que se reponga la causa del incumplimiento dentro del ejercicio inmediato siguiente.
No obstante, el incumplimiento del plazo de mantenimiento de las inversiones en los activos
aptos (bienes inmuebles o acciones o participaciones en determinadas entidades) a que se
refiere el articulo 3.3 de la Ley de SOCIMIs no supondrd la pérdida del régimen fiscal especial.

Una eventual pérdida del régimen fiscal establecido en la Ley de SOCIMIs implicaria que la
Sociedad y su sociedad dependiente: (i) quedasen obligadas a ingresar, en su caso, la diferencia
entre la cuota que por el Impuesto sobre Sociedades resultase de aplicar el régimen general y la
cuota ingresada que resultd de aplicar el régimen fiscal especial en periodos impositivos
anteriores al incumplimiento, sin perjuicio de los intereses de demora, recargos y sanciones que,
en su caso, resultasen procedentes; y (ii) que no pudieran optar de nuevo por su aplicacion
durante al menos 3 afos desde la conclusidn del ultimo periodo impositivo en que fue de
aplicaciéon dicho régimen, lo que podria producir un impacto sustancial negativo en las
actividades, los resultados y/o la situacion financiera del Grupo.

Cualquier cambio en la legislacién fiscal (incluyendo cambios en el régimen fiscal de
SOCIMis) podrian afectar de manera negativa al Grupo.

Los requisitos para el mantenimiento del estatus de las SOCIMIs son complejos y el actual
régimen fiscal de SOCIMIs es relativamente escueto, de forma que su aplicacién a la casuistica
comercial que presentan las SOCIMIs ha requerido de mucha interpretacion por parte de la
administracién tributaria, a través de consultas escritas. En este sentido, cualquier cambio,
incluidos cambios de interpretacién por parte de la Agencia Tributaria o de los tribunales, en la
Ley de SOCIMIs o en relacién con la legislacidn fiscal en general en Espafia o en cualquier otro
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pais en el que la Sociedad pueda operar en el futuro, incluyendo, entre otros: (i) el
establecimiento de nuevos impuestos; (ii) el incremento de los tipos impositivos vigentes en
Espafia o en cualquier otro pais cuya legislacion pudiese ser aplicable; (iii) la introduccién de
nuevos requisitos exigibles en el futuro para la aplicacién del régimen de SOCIMIs podrian
afectar negativamente al Grupo.

La transmision de activos afectos al cumplimiento del objeto social de las SOCIMIs antes
de que transcurra el periodo minimo de tres afios podria suponer una cuota adicional por
Impuesto de Sociedades.

La transmisién de activos inmobiliarios afectos al cumplimiento del objeto social principal antes
de alcanzar el plazo minimo de mantenimiento de tres afios supondria que: (i) los beneficios
obtenidos en dicha transmisidn tendrian la consideracién de rentas no cualificadas vy
computarian dentro del umbral del 20% que no puede ser excedido a efectos del mantenimiento
del régimen de las SOCIMIs (aunque, en caso de superarse, no se perderia dicho régimen
siempre que el requisito de composicidon de las rentas se volviera a cumplir en el ejercicio
siguiente), y dicha ganancia seria gravada de acuerdo con el régimen general del Impuesto sobre
Sociedades y al tipo impositivo general vigente (actualmente, el 25%); y (ii) en relacion con los
activos afectos al cumplimiento del objeto social principal que sean activos inmobiliarios, todos
los ingresos, incluidos los ingresos por alquiler derivados de dichos activos en los periodos
impositivos en los que hubiese resultado aplicable el régimen fiscal especial de las SOCIMIs, se
gravarian conforme al régimen general del Impuesto sobre Sociedades y al tipo impositivo
general.

Si bien en todos los casos el uso de créditos o activos fiscales preexistentes de la Sociedad seria
posible, sujeto a las limitaciones aplicables, en el futuro, y a medida que el Grupo incorpore
activos inmobiliarios a su cartera, las circunstancias anteriormente descritas podrian llegar a
tener un impacto sustancial negativo en sus actividades, resultados y/o situacién financiera.

La Sociedad puede quedar sujeta a un gravamen adicional por la parte de los beneficios
no distribuidos que no hubieren tributado al tipo general del Impuesto sobre Sociedades
y que no estén sujetos al correspondiente periodo de reinversion.

De conformidad con la Ley 11/2021, de 9 de julio, de medidas de prevencién y lucha contra el
fraude fiscal, que modificé la Ley de SOCIMIs, la Sociedad puede quedar sujeta a un gravamen
especial del 15% en el Impuesto sobre Sociedades por la parte de los beneficios no distribuidos
una vez cumplidos los requisitos legales que no hayan tributado al tipo general del Impuesto
sobre Sociedades y que no estén sujetos al plazo de reinversion previsto para los beneficios
procedentes de la transmision de activos aptos para la aplicacion del régimen de SOCIMI. Este
gravamen especial se devengara el dia del acuerdo de la Junta General de Accionistas de la
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aplicacion de los resultados del ejercicio correspondiente, y deberd ser declarado e ingresado
en los dos meses siguientes a dicha fecha. En caso de que dicho impuesto sea aplicable a la
Sociedad, puede generar un gasto para la misma y, por tanto, puede suponer una pérdida
significativa de beneficios para el Grupo

GreyMile SOCIMI o su sociedad dependiente podria no contar con suficiente liquidez para
cumplir dinerariamente con las obligaciones de distribuciéon de dividendos previstas en
la Ley de SOCIMls.

En el supuesto de que GreyMile SOCIMI o su sociedad dependiente generasen beneficios pero
careciesen de suficiente caja para hacer frente a dichas obligaciones de distribucién, podrian
verse obligadas a satisfacer dividendos en especie o a implementar sistemas de reinversion de
dividendos en nuevas acciones. No obstante, estas féormulas alternativas podrian no ser
aprobadas por los accionistas o no ser consideradas como ingreso a efectos fiscales por parte
de todos ellos.

Como alternativa, GreyMile SOCIMI o su sociedad dependiente podrian recurrir a la obtencidn
de financiacion adicional, lo que incrementaria los costes financieros, deterioraria la liquidez y
el fondo de maniobra, y reduciria la capacidad para acceder a financiacién futura destinada a
nuevas inversiones. Todo ello podria tener un impacto sustancial negativo en las actividades,
resultados y/o situacion financiera del Grupo.

1.18.6 Riesgos sobre las acciones de la Sociedad

La duracion limitada de la Sociedad podria afectar negativamente a la inversion de los
accionistas.

De acuerdo con sus estatutos sociales, la Sociedad tiene una duracion limitada de cinco afios.
Aunque dicha duracién podria, en su caso, prorrogarse mediante acuerdo de la Junta General
de Accionistas por periodos anuales sucesivos y hasta un maximo de dos afios adicionales, dicha
prorroga podria no llegar a tener lugar.

Esta limitacion temporal podria restringir la capacidad de la Sociedad para desarrollar
plenamente su estrategia de inversidon y alcanzar determinados objetivos a largo plazo.
Asimismo, la obligacion de desinvertir los activos y proceder a la liquidacion de la Sociedad al
finalizar dicho periodo podria implicar la venta de activos en condiciones de mercado
desfavorables.

Por tanto, la liquidacion de la Sociedad podria realizarse en unas circunstancias y en un
momento en el que los accionistas podrian no obtener la rentabilidad esperada, no recuperar
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integramente su inversion, e incluso generarles pérdidas. Por ello, la inversion en las acciones
de GreyMile SOCIMI conlleva un nivel de riesgo superior al de sociedades de duracién indefinida.

La falta de liquidez de las acciones de la Sociedad podria dificultar su venta

Dado que la Sociedad no dispone de capital flotante (free float) puesto que, tal como se sefiala
en el apartado 1.15 de este Documento, el 100% del capital esta en manos de accionistas que
directa o indirectamente son titulares de una participacién igual o superior al 5%, no se espera
que exista liquidez en el Mercado para las acciones de la Sociedad. En consecuencia, las acciones
de la Sociedad deben considerarse iliquidas, lo que implica que puede resultar imposible
encontrar contrapartida en caso de querer venderlas, sin perjuicio de que puedan producirse
eventuales fluctuaciones en operaciones de volumen reducido.

Por otra parte, tal como se indica en el apartado 2.7 del presente Documento, GreyMile SOCIMI
no tiene suscrito ningun contrato de liquidez para sus acciones.

Por tanto, la inversion en las acciones de la Sociedad es considerada como una inversién que
conlleva mayores riesgos que la inversidon en otras compaiias mas liquidas cotizadas en
mercados regulados. En este sentido, los inversores deben ser conscientes de que el precio de
las acciones en el Mercado puede no reflejar el valor subyacente de la Sociedad, y que existe el
riesgo de que el precio disminuya o se pierda la inversion realizada.

El precio de negociacion en el Mercado de las acciones de la Sociedad podra fluctuar
ampliamente por diversos factores.

El precio de negociacién en el Mercado de las acciones de la Sociedad puede y/o podrd no
reflejar el valor de los inmuebles propiedad del Grupo y puede fluctuar considerablemente por
diversos factores, incluyendo, entre otros, variaciones en los resultados del Grupo, la emisién o
venta futura de acciones o valores convertibles en acciones de la Sociedad, la iliquidez de las
acciones en el Mercado, la incorporacion o salida de miembros del Consejo de Administracion,
del Comité de Inversiones o del equipo Gestor o del Asesor Estratégico, la divergencia entre los
resultados del Grupo respecto a las expectativas de los inversores, los cambios en las
recomendaciones de los analistas bursatiles respecto al sector inmobiliario, el Grupo o
cualquiera de sus activos, la percepcién de que otros sectores pueden tener mejores
perspectivas, las condiciones econdmicas generales, los cambios legislativos en el sector
inmobiliario, asi como otros acontecimientos y factores que estdn o no bajo el control de la
Sociedad. Los mercados bursatiles experimentan ocasionalmente una extrema volatilidad de
precios y volumenes, especialmente en los ultimos afos, lo que, sumado a las condiciones
econdmicas, politicas y de otra indole, podria afectar negativamente al precio de negociacion
de las acciones de la Sociedad.
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Las ventas de acciones en el Mercado, o la percepcion de que éstas puedan realizarse,
podria afectar negativamente al precio de la accion de la Sociedad.

Tal y como indica en el apartado 2.5 del presente DIAM, en virtud del Acuerdo Bilateral de
Accionistas (véase el apartado 2.4 de este DIAM), Grupo LAR Inversiones y Azahar Inversiones
se han comprometido a no transmitir las acciones de la Sociedad por ningiin medio hasta que
transcurra el Periodo de Permanencia (segun se describe en el apartado 2.4. de este DIAM).

Por lo tanto, una vez finalizado dicho Periodo de Permanencia, podrian producirse transmisiones
de acciones de la Sociedad por parte de Grupo LAR Inversiones y Azahar Inversiones o de otros
accionistas. La venta de un namero sustancial de acciones de la Sociedad en el Mercado, o la
percepciéon de que tales ventas podrian ocurrir, podria afectar negativamente al precio de
negociacién de las acciones de la Sociedad.

Los accionistas que no ejerciten sus derechos de suscripcion preferente en futuros
aumentos de capital verdn diluida su participacion en el capital de la Sociedad.

La Sociedad tiene previsto llevar a cabo préoximamente aumentos de capital, en cuyo caso los
accionistas de GreyMile SOCIMI podrian ver diluida su participacion en el capital de la Sociedad
en aquellos casos en los que no ejerciten el derecho de suscripcion preferente o éste se excluya,
total o parcialmente, de conformidad con lo previsto en el texto refundido de la Ley de
Sociedades de Capital.

2 Informacion relativa a las acciones

2.1 Numero de acciones cuya incorporacidon se solicita, valor nominal de las
mismas. Capital social, indicacidn de si existen otras clases o series de acciones y
de si se han emitido valores que den derecho a suscribir o adquirir acciones.
Acuerdos sociales adoptados para la incorporacion.

La Junta General de Accionistas de la Sociedad, celebrada el dia 17 de septiembre de 2025,
acordé elegir BME Scaleup como el sistema multilateral de negociacidn en el que incorporar a
negociacion las acciones de la Sociedad. El Consejo de Administracién de la Sociedad, el dia 5 de
noviembre de 2025 acordd solicitar la incorporacion a negociacion en el segmento BME Scaleup
de BME MTF Equity, de la totalidad de las acciones representativas del capital social de la
Sociedad dejando sin efecto cualquier acuerdo anterior relativo a este particular.

A la fecha del presente DIAM, el capital social de la Compafiia estd completamente suscrito y
desembolsado. El importe total asciende a 500.000 €, dividido en 500.000 acciones nominativas,
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con un valor nominal de un euro (1,00 €) cada una. Estas acciones pertenecen a una Unica clase
y serie, otorgando derechos politicos y econdmicos iguales, y estan representadas mediante
anotaciones en cuenta. Asimismo, el 5 de noviembre de 2025, el Consejo de Administracién
acordé fijar como precio de referencia de las acciones, para el inicio de la contratacion, 1 € por
accion, tomando en consideracion el valor nominal unitario de la totalidad de las acciones
establecido en la escritura de constitucién de la Sociedad. De este modo, el valor de |a totalidad
de las acciones de la Sociedad asciende a la fecha del presente DIAM a 500.000 €.

Se hace constar expresamente que no se han emitido valores distintos de las propias acciones
de la Sociedad que den derecho a suscribir o adquirir acciones de la misma.

La Companiia ha manifestado que conoce y acepta someterse a las normas que actualmente se
encuentran en vigor en BME Scaleup, asi como a someterse a aquellas que pudieran resultar de
aplicacién en un futuro y, especialmente, sobre la incorporacién, permanencia y exclusion de
dicho mercado.

2.2 Grado de difusion de los valores negociables. Descripcidn, en su caso, de la
posible oferta previa a laincorporacion que se haya realizado y de su resultado

El capital estd en manos de dos accionistas tal y como se detalla en el apartado 1.15.

Accionistas Porcentaje Directo Acciones

GRUPO LAR INVERSIONES INMOBILIARIAS, S.A. 50% 250.000
AZAHAR INVERSIONES CAPITAL SIL, S.A. 50% 250.000
Total 100% 500.000

2.3 Caracteristicas principales de las acciones y de los derechos que incorporan.
incluyendo mencion a posibles limitaciones del derecho de asistencia, voto y
nombramiento de administradores por el sistema proporcional

El régimen legal aplicable a las acciones de GreyMile SOCIMI es el previsto en la ley espafiola y,
en concreto, en la Ley de Sociedades de Capital, en la Ley 6/2023, de 17 de marzo, de los
Mercados de Valores y de los Servicios de Inversidn, y en el Real Decreto 814/2023, de 8 de
noviembre, sobre instrumentos financieros, admisién a negociacion, registro de valores
negociables e infraestructuras de mercado, asi como por cualquier otra normativa que las
desarrolle, modifique o sustituya.
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Las acciones de GreyMile SOCIMI estan representadas por medio de anotaciones en cuenta y
estdn inscritas en los correspondientes registros contables a cargo de Sociedad de Gestion de
los Sistemas de Registro, Compensacién y Liquidacién de Valores, S.A.U. (lberclear), con
domicilio en Madrid, Plaza Lealtad numero 1, y de sus entidades participantes autorizadas.

Todas las acciones de la Sociedad son nominativas, pertenecen a una misma clase y serie y estan
integramente suscritas y desembolsadas. Asimismo, todas las acciones representativas del
capital social de la Sociedad tienen asignados los mismos derechos econémicos y politicos. Cada
accion da derecho a un voto, no existiendo acciones privilegiadas.

Las acciones de la Compaiiia estan registradas y denominadas en euros (€).

Todas las acciones de GreyMile SOCIMI son acciones ordinarias, no existe otro tipo de acciones
en la Sociedad, y todas las acciones gozan de los mismos derechos politicos y econédmicos. En
particular, cabe citar los siguientes derechos previstos en la normativa vigente o en los estatutos
sociales de GreyMile: (i) derecho a percibir dividendos, (ii) derecho de asistencia, (iii) derechos
de voto y representacion, (iv) derechos de suscripcion preferente y (v) derecho de informacion.

2.4 Pactos parasociales entre accionistas o entre la Sociedad y accionistas que
limiten la transmision de acciones o que afecten al derecho de voto

El 7 de agosto de 2025 Grupo LAR Inversiones y Azahar Inversiones, en calidad de accionistas de
la Sociedad, Grupo LAR Management, en calidad de Gestor de la Sociedad, y Sana Global, en
calidad de Asesor Estratégico, firmaron un acuerdo bilateral de accionistas de la Sociedad y de
partes vinculadas a éstos (“Acuerdo Bilateral de Accionistas”). El Acuerdo Bilateral de
Accionistas no vincula a la Sociedad y es susceptible de modificacion mediante acuerdo al efecto
entre sus firmantes.

El Acuerdo Bilateral de Accionistas establece las siguientes disposiciones en relacion con la
transmisién de las acciones:

Los dos accionistas se comprometen a que el régimen de transmisidn de las acciones que en
cada momento sean de su titularidad se sujete a las obligaciones de permanencia, no
transmisién parcial, derecho de adquisicién preferente y derecho de acompafiamiento
establecidos en el Acuerdo Bilateral de Accionistas.

Serdn transmisiones permitidas cualquier transmision por parte de un accionista de todas sus
acciones a favor de sociedades o entidades del grupo de sociedades al que pertenece,
incluyendo cualquier sociedad de nueva constitucion en la cual el accionista en cuestién sea
titular de una participacién mayoritaria, siempre y cuando la sociedad adquirente de las acciones
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se adhiera al Acuerdo Bilateral de Accionistas en calidad de parte y accionista asumiendo la
totalidad de los derechos y obligaciones del accionista transmitente, por lo que para ello debe
adquirir la totalidad de sus Acciones y no parte.

Cada accionista se compromete a no vender, transmitir, ceder o gravar en modo alguno sus
acciones, asi como a no realizar acto de disposicién u otorgar derechos de tercero alguno sobre
sus acciones, durante el siguiente periodo (el “Periodo de Permanencia”):

a) por lo que respecta a Grupo LAR Inversiones, mientras el Contrato de Gestion de la
PropCo esté en vigor; y

b) por lo que respecta a Azahar Inversiones, mientras el Contrato de Asesoramiento
Estratégico esté en vigor.

Una vez transcurrido el Periodo de Permanencia, cada accionista serd libre para vender y
transmitir todas (no parte) de sus acciones.

Los accionistas se comprometen a mantener sus respectivas acciones libres de cargas.

Cada accionista se compromete a no realizar transmisiones parciales de sus acciones salvo
autorizacién por el otro accionista.

Siuna vez finalizado el Periodo de Permanencia un accionista tiene intencidon de transmitir todas
sus acciones a un tercero, el otro accionista tendra un derecho de adquisicidon preferente sobre
para adquirir la totalidad (no parte), de las acciones en venta.

El socio no transmitente tendrad derecho a transmitir al potencial adquirente, por el mismo
precio y términos de la oferta, todas sus acciones (el derecho de acompafiamiento).

2.5 Compromisos de no venta o transmisidon, o de no emision, asumidos por
accionistas o por la Sociedad con ocasidn de la incorporacion a negociacion en
el segmento BME Scaleup.

A la fecha del presente Documento no existen compromisos de no venta o transmision, o de no
emision, asumidos por accionistas o por la Sociedad con ocasidon de la incorporacién a
negociacién en BME Scaleup, salvo los compromisos asumidos en virtud del Acuerdo Bilateral
de Accionistas descrito en el apartado anterior de este Documento.
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2.6 Las previsiones estatutarias requeridas por la regulacion del mercado relativas
a la obligacion de comunicar participaciones significativas, pactos
parasociales, requisitos exigibles a la solicitud de exclusion de negociacién en
el segmento BME Scaleup de BME MTF Equity y cambios de control de la
Sociedad.

La Compaiiia, con fecha 17 de septiembre de 2025, se constituyd con los Estatutos Sociales
adaptados a los requisitos exigidos por BME Scaleup. El contenido de los articulos
correspondientes es el que se describe en los parrafos siguientes del presente apartado.

“Articulo 7.- Transmision de Acciones.

1. Las acciones son indivisibles.

2. Las acciones y los derechos econdmicos que se derivan de ellas, incluidos los de suscripcion
preferente y de asignacion gratuita, son libremente transmisibles por todos los medios
admitidos en derecho. Las acciones nuevas no podrdn transmitirse hasta que se haya
practicado la inscripcion del aumento de capital correspondiente en el Registro Mercantil.

3. No obstante lo anterior, la persona que, siendo o no accionista de la Sociedad, quiera adquirir
-directa o indirectamente- un numero de acciones que, sumadas a aquellas que en su caso ya
ostente, determinen una participacion accionarial, directa o indirecta, superior al 50% del
capital social deberd realizar, al mismo tiempo, una oferta de compra dirigida, en las mismas
condiciones, a la totalidad de los restantes accionistas.

4. El accionista que reciba, de un accionista o de un tercero, una oferta de compra de sus
acciones en virtud de la cual, por sus condiciones de formulacidon, las caracteristicas del
adquirente y restantes circunstancias concurrentes, deba razonablemente deducir que tiene
por objeto atribuir al adquirente una participacion accionarial, directa o indirecta, superior al
50% del capital social, sélo podrd transmitir acciones que determinen que el adquirente
supere el indicado porcentaje si el potencial adquirente le acredita que ha ofrecido a la

24

totalidad de los accionistas la compra de sus acciones en los mismos términos y condiciones.”
Articulo 38.- Prestaciones accesorias

“Los accionistas de la Sociedad que se encuentren en alguna de las situaciones descritas en este
articulo estaran obligados al cumplimiento de las prestaciones accesorias que se describen a
continuacion.
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Estas prestaciones, que no conllevardn retribucion alguna por parte de la Sociedad al accionista
en cada caso afectado, son las siguientes:

1. Comunicacion de participaciones significativas en el caso de ser admitida en un sistema
multilateral de negociacion dirigido y gestionado por Bolsas y Mercados Espafioles, Sistemas
de Negociacion, S.A.

a. Los accionistas de la Sociedad deberdn comunicar a ésta las adquisiciones o transmisiones de
acciones, por cualquier titulo, ya sea directa o indirectamente, que determinen que su
participacion total alcance, supere o descienda del 10% del capital social y sucesivos
multiplos.

b. Las comunicaciones referidas anteriormente deberdn realizarse al érgano o persona que la
Sociedad haya designado al efecto y dentro del plazo mdximo de los cuatro dias hdbiles
siguientes a aquel en que se hubiera producido el hecho determinante de la comunicacion. La
Sociedad dard publicidad a dicha comunicacion de conformidad con lo dispuesto en la
normativa de BME MTF Equity.

2. Pactos parasociales en el caso de ser admitida en un sistema multilateral de negociacion
dirigido y gestionado por Bolsas y Mercados Espafioles, Sistemas de Negociacion, S.A.

a. Los accionistas de la Sociedad deberdn comunicar a ésta todos los pactos parasociales que
suscriban, prorroguen o extingan y en virtud de los cuales se restrinja la transmisibilidad de
las acciones de su propiedad o afecten a los derechos de voto inherentes a dichas acciones.

b. Las comunicaciones deberdn realizarse al érgano o persona que la Sociedad haya designado
al efecto (o, en su caso al Secretario del Consejo de Administracion en defecto de designacion
expresa) y dentro del plazo mdximo de los cuatro dias hadbiles siguientes a aquel en que se
hubiera producido el hecho determinante de la comunicacion. La Sociedad dard publicidad a
dichas comunicaciones de conformidad con lo dispuesto en la normativa de BME MTF Equity.

3. Informacidn de cardcter fiscal

a. Todo accionista que (i) sea titular de acciones de la Sociedad en porcentaje igual o superior al
5% del capital social o aquél porcentaje de participacion que prevea el articulo 9.2 de la Ley
de SOCIMlIs, o la norma que lo sustituya, para el devengo por la Sociedad del gravamen
especial por Impuesto sobre Sociedades (a efectos de este apartado 3 de informacion de
cardcter fiscal, el “Accionista Significativo” y la “Participacidn Significativa”), o (ii) adquiera
acciones que supongan alcanzar, con las que ya posee, una Participacion Significativa en el
capital de la Sociedad, deberd comunicar estas circunstancias al Organo de Administracion.
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b. Igualmente, todo accionista que haya alcanzado esa Participacion Significativa en el capital
social de la Sociedad, deberd (i) comunicar al Organo de Administracion cualquier adquisicion
o transmision posterior, con independencia del numero de acciones adquiridas o
transmitidas; y (ii) suministrar (o solicitar a terceros para que suministren) por escrito al
Organo de Administracidn la informacién que la Sociedad le requiera en relacién con la
titularidad efectiva de las acciones o el interés sobre las mismas (acompafiado, si la Sociedad
asi lo exige, por una declaracion formal o notarial y/o por pruebas independientes), incluida
cualquier informacion que la Sociedad juzgue necesaria o conveniente a efectos de
determinar si dichos accionistas o terceras personas son susceptibles de encontrarse en
alguno de los supuestos descritos en el apartado a) anteriores. La Sociedad podrad efectuar
dicho requerimiento en cualquier momento y podrd enviar uno o mds requerimientos de
informacidn sobre las mismas acciones.

c¢. lgual declaracion a las indicadas en los apartados a) y b) precedentes deberd ademds facilitar
cualquier persona que sea titular de derechos econdmicos, derechos de voto o de
instrumentos financieros sobre acciones de la Sociedad, incluyendo en todo caso aquellos
titulares indirectos de acciones de la Sociedad a través de intermediarios financieros que
aparezcan formalmente legitimados como accionistas en virtud del registro contable pero
que actuen por cuenta de los indicados titulares (en todos los casos previstos en este pdrrafo
c), el “Titular de Derechos Economicos Significativos”).

d. Junto con la comunicacion prevista en los apartados precedentes, el accionista, o el titular de
los derechos econémicos, afectado deberd facilitar al Organo de Administracién o, en su caso,
al Secretario del Consejo de Administracion de la Sociedad un certificado expedido por
persona con poder bastante acreditando el tipo de gravamen efectivo al que estd sujeto para
el accionista el dividendo distribuido por la Sociedad, junto con una declaracion de que el
Accionista Significativo el Titular de Derechos Econdmicos Significativos es beneficiario
efectivo de tal dividendo.

El Accionista Significativo o el Titular de Derechos Econdmicos Significativos deberd entregar
a la Sociedad este certificado dentro de los diez dias naturales siguientes a la fecha en la que
la Junta General o en su caso el Organo de Administracion acuerde la distribucion de cualquier
dividendo o de cualquier importe andlogo (reservas, etc).

e. Si el obligado a informar incumpliera la obligacion de informacion configurada en los
apartados a) a d) precedentes, el Organo de Administracién entenderd que el dividendo
tributa en sede de dicho accionista a un tipo de gravamen inferior al previsto en el articulo
9.2 de la Ley de SOCIMls, o la norma que lo sustituya.
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Sin perjuicio de lo anterior, el Organo de Administracion podrd solicitar, con cargo al
accionista que incumpliera las obligaciones de informacion previstas en los apartados
anteriores, un informe juridico a un despacho de abogados de reconocido prestigio en el pais
en el que el accionista resida para que se pronuncie sobre el tipo de gravamen efectivo al que
estd sujeto para el accionista el dividendo distribuido por la Sociedad.

El gasto ocasionado a la Sociedad por la solicitud de dicho informe se considerard, en todo
caso, como indemnizacion a los efectos previstos en el Error! Reference source not found..

f. El porcentaje de participacion igual o superior al 5% del capital al que se refiere el apartado
a) precedente se entenderd (i) automdticamente modificado si variase el que figura previsto
en el articulo 9.2 de la Ley de SOCIMIs, o norma que lo sustituya, y, por tanto, (ii)
reemplazado por el que se recoja en cada momento en la referida normativa.

g. Cuando el titular de las acciones al que se refiere este apartado sea: (i) una entidad
depositaria que aparezca formalmente legitimada como accionista en virtud del registro
contable, pero que actue en nombre y por cuenta de uno o varios terceros, los porcentajes
de participacion y tributacion a los que se alude en este apartado serdn los de los referidos
terceros y no los de la entidad depositaria; (ii) una entidad extranjera a la que le resulte de
aplicacion un régimen similar al previsto en la Ley de SOCIMlIs, los porcentajes de
participacion y tributacion previstos en este apartado se referirdn a los de cada uno de sus
accionistas; o (iii) una entidad en atribucion de rentas (“look through entity”), los
porcentajes de participacion y tributacion previstos en este apartado se referirdn a los de
cada uno de los socios, accionistas o participes.

Queda autorizada a todos los efectos la transmision de las acciones de la Sociedad
(incluyendo, por consiguiente, las prestaciones accesorias recogidas en este articulo) por

””n

actos “inter vivos” o “mortis causa”.
“Articulo 39.- Exclusion de negociacion.

Desde el momento en el que las acciones de la Sociedad sean admitidas a negociacion, en el caso
en que la Junta General adopte un acuerdo de exclusion de negociacion de sus acciones de dicho
mercado que no estuviese respaldado por la totalidad de los accionistas, la Sociedad estard
obligada a ofrecer a los accionistas que no hubieran votado a favor la adquisicion de sus acciones
al precio que resulte de la regulacion de las ofertas publicas de adquisicion de valores para los
supuestos de exclusion de negociacion en el correspondiente mercado.

La Sociedad no estard sujeta a la obligacion anterior cuando acuerde la admision a negociacion
de sus acciones en un mercado regulado o en un sistema multilateral de negociacion con cardcter
simultdneo a su exclusion de negociacion de BME MTF Equity.”
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2.7.Enlos casos en los que de forma voluntaria se haya firmado el correspondiente
contrato de liquidez, breve descripcion del mismo y de su funcion.

A fecha del DIAM, la Sociedad no ha firmado ningun contrato de liquidez.

3 Otra informacion de interés

No aplica.

4 Asesor registrado y otros expertos o asesores

4.1. Informacion relativa al asesor registrado, incluyendo las posibles relaciones y
vinculaciones con el Emisor

GreyMile SOCIMI designd el 5 de noviembre de 2025 a ARMABEX Asesores Registrados, S.L.
como asesor registrado, en cumplimiento con el requisito establecido en la Circular 1/2025 de
BME Scaleup. Dicha circular establece que una compaiiia con valores incorporados en BME
Scaleup debe contar con un asesor registrado dado de alta en el Registro de Asesores
Registrados de dicho segmento del mercado. Como consecuencia de este nombramiento,
ARMABEX asiste desde esa fecha a la Compafiia en el cumplimiento de sus obligaciones
conforme a la Circular 4/2023 de BME Scaleup.

ARMABEX fue autorizada por el Consejo de Administracion de BME Scaleup como asesor
registrado en octubre de 2023, segln se establece en la Circular 4/2023 de BME Scaleup, y se
encuentra debidamente inscrita en el Registro de Asesores Registrados de BME Scaleup.

ARMABEX se constituyd en Madrid el 3 de octubre de 2008, por tiempo indefinido, y estd inscrita
en el Registro Mercantil de Madrid al Tomo 26097, Folio 120, Seccién 82, Hoja M470426,
Inscripcidn 12. Su domicilio social se encuentra en Madrid, calle Veldzquez 114, segunda
izquierda, Madrid 28006, con NIF B88.016.621. Su objeto social comprende la prestacion directa
o indirecta de toda clase de servicios relacionados con el asesoramiento financiero a particulares
y compaiiias sobre su patrimonio financiero, empresarial e inmobiliario.

ARMABEX desarrolla su actividad como asesor registrado con estricto apego a las directrices
establecidas en su reglamento interno de conducta.

La Sociedad y ARMABEX declaran que no existe entre ellos ninguna relacidn ni vinculo mas alla
del constituido por el nombramiento de Asesor Registrado descrito anteriormente.
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4.2. En caso de que el documento incluya alguna declaracién o informe de tercero
emitido en calidad de experto se debera hacer constar, incluyendo el nombre,
domicilio profesional, cualificaciones y, en su caso, cualquier interés relevante
que el tercero tenga en el Emisor

No aplica.

4.3. Informacion relativa a asesores que hayan colaborado en el proceso de
incorporacion

Ademas de los asesores mencionados en otros apartados del presente DIAM, las siguientes
entidades han prestado servicios de asesoramiento a la Sociedad en relacién con la
incorporacién a negociacion de sus acciones en BME Scaleup:

RAMON Y CAJAL ABOGADOS S.L.P., con domicilio profesional en C. de Almagro, 16, Chamberi,
28010 Madrid, ha participado como asesor legal y juridico de la Compafiia en el proceso de
incorporacién a negociacion de sus acciones a BME Scaleup y ha elaborado la Due Diligence
Legal.

5 Tratamiento de datos de caracter personal

La Compafiia declara haber obtenido el consentimiento expreso de todas las personas fisicas
identificadas para ceder los datos de caracter personal de los mismos y de los incorporados en
su curriculo a los efectos del cumplimiento de las disposiciones recogidas en la Circular 1/2025
de BME Scaleup.

En cumplimiento de la normativa aplicable de proteccion de datos, al
firmante/apoderado/representante ("Interesados”) cuyos datos figuran en este documento se
le facilita la siguiente informacion bdsica del tratamiento que se realizard sobre sus datos
personales:

1. Responsable: BOLSAS Y MERCADOS ESPANOLES, SISTEMAS DE NEGOCIACION, S.A. con
NIF: A-84636240 con domicilio situado en Plaza de la Lealtad, 1, 28014.

2. Finalidad: Se trataran los datos personales identificativos y de contacto (nombre,
apellido, cargo, email, teléfono y direccion) facilitados para realizar las actuaciones
necesarias para tramitar el acceso del emisor al Segmento de negociacién BME Scaleup
de BME MTF Equity de conformidad con lo establecido en la normativa del mismo. No
se prevé la existencia de decisiones automatizadas, ni la elaboracidn de perfiles.
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3. Base de Legitimacion: La ejecucion de las obligaciones derivadas del acceso del emisor
al Segmento de negociacion BME Scaleup de BME MTF Equity de conformidad con lo
establecido en la normativa del mismo.

4. Comunicacion: Los datos personales podran ser cedidos a las empresas que componen
las compaiiias del Grupo para fines administrativos internos, el mantenimiento de la
relacion juridica resultante de la firma y la ejecucién de las obligaciones derivadas del
acceso del emisor al Segmento de negociacion BME Scaleup de BME MTF Equity. El
Responsable, como parte del grupo SIX, podra transferir Datos Personales a SIX Group
AG y otras compaiias filiales del grupo establecidas en Suiza, pais que cuenta con
decision de adecuacion.

5. Plazo de conservacion: Los datos personales seran conservados durante el tiempo
necesario para la realizacion de las finalidades para las que fueron recogidos, siempre y
cuando no se revoquen los consentimientos otorgados.

6. Derechos: Los Interesados podran ejercitar, en cualquier momento, los derechos de
acceso, rectificacion, limitaciéon al tratamiento, portabilidad, cancelacién y oposicién al
tratamiento, en los casos en los que sea pertinente, dirigiéndose para ello, mediante
escrito a la direccion de:

e Delegado de Proteccidon de Datos Grupo BME. Plaza de la Lealtad, 1. 28014 Madrid.
Espafia. protecciondedatos@grupobme.es

Los Interesados podrdn presentar una reclamacion ante la AEPD.
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INFORME DE AUDITORIA DE BALANCE INTERMEDIO EMITIDO POR UN AUDITOR
INDEPENDIENTE

A los accionistas de GREYMILE SOCIMI, S.A. por encargo de los administradores:

Opinidén

Hemos auditado el balance intermedio de GREYMILE SOCIMI, S.A. (la Sociedad), que comprenden el
balance a 30 de septiembre de 2025, asi como las notas explicativas correspondientes al ejercicio
comprendido entre el 17 se septiembre de 2025 (fecha de constitucién) y el 30 de septiembre de
2025, que incluyen un resumen de las politicas contables significativas (denominados conjuntamente
"el balance intermedio™).

En nuestra opinién, el balance intermedio adjunto expresa, en todos los aspectos significativos, la
imagen fiel del patrimonio y de la situacién financiera de la Sociedad a 30 de septiembre de 2025,
correspondiente al ejercicio comprendido entre el 17 de septiembre de 2025 (fecha de constitucién)
y el 30 de septiembre de 2025, de conformidad con el marco normativo de informacién financiera
gue resulta de aplicaciéon a la preparacion de un estado financiero de este tipo (que se identifica en la
Nota 2 de las notas explicativas adjuntas) y, en particular, con los principios y criterios contables
contenidos en el mismo.

Fundamento de la opinién

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la actividad
de auditoria de cuentas vigente en Espafa. Nuestras responsabilidades de acuerdo con dichas
normas se describen mds adelante en la seccién Responsabilidades del auditor en relacién con la
auditoria del balance intermedio de nuestro informe.

Somos independientes de la Sociedad de conformidad con los requerimientos de ética, incluidos los
de independencia, que son aplicables a nuestra auditoria del balance intermedio en Espafia segun lo
exigido por la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas. En este sentido, no
hemos prestado servicios distintos a los de la auditoria de cuentas ni han concurrido situaciones o
circunstancias que, de acuerdo con lo establecido en la citada normativa reguladora, hayan afectado
a la necesaria independencia de modo gque se haya visto comprometida.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base suficiente y
adecuada para nuestra opinién.

Domicilio Social: Calle de Raimundo Fernandez Villaverde, 65. 28003 Madrid - Inscrita en el Registro Mercantil de Madrid, tomo 9.364 general, 8.130 de la seccién 32 del Libro de Sociedades,
folio 68, hoja n® 87.690-1, inscripcién 12, C.I.F. B-78970506.

A member firm of Ernst & Young Global Limited.
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Aspectos mas relevantes de la auditoria

Los aspectos mas relevantes de la auditoria son aquellos que, segln nuestro juicio profesional, han
sido considerados como los riesgos de incorreccién material mas significativos en nuestra auditoria
del balance intermedio. Estos riesgos han sido tratados en el contexto de nuestra auditoria del
balance intermedio en su conjunto, y en la formacién de nuestra opinién sobre este, y no expresamos
una opinién por separado sobre esos riesgos.

Encargo inicial de auditoria

Descripcién Tal y como se describe en la Nota 1 de las notas explicativas, la Sociedad se
constituyé el 17 de septiembre de 2025 como Sociedad Anénima. Los
administradores encargaron una auditoria del balance intermedio correspondientes al
ejercicio comprendido entre el 17 de septiembre de 2025 (fecha de constituciéon) y el
30 de septiembre de 2025. Los encargos iniciales de auditoria conllevan una serie de
consideraciones e implicaciones no asociadas a auditorias recurrentes, lo que nos ha
hecho considerar este asunto como el mas relevante de nuestra auditoria.

Nuestra
respuesta En relacién con esta drea, nuestros procedimientos de auditoria han incluido, entre
otros, los siguientes:

Obtencién de un conocimiento de la Sociedad y su entorno, incluyendo su control
interno, suficiente para realizar las valoraciones de riesgo y desarrollar la
estrategia global y el plan de auditoria.

Verificacién de la documentacién legal de la constitucién de la Sociedad y de la
relativa a los hechos econdmicos relevantes acaecidos durante el periodo.

Responsabilidad de los administradores en relacién con el balance intermedio

Los administradores son responsables de formular el balance intermedio, de forma que exprese la
imagen fiel del patrimonio y de la situaciéon financiera de GREYMILE SOCIMI, S.A., de conformidad
con el marco normativo de informacion financiera aplicable a la entidad para la preparacién de un
estado financiero de este tipo en Espafia, y del control interno que consideren necesario para
permitir la preparacién de un balance intermedio libre de incorreccién material, debida a fraude o
error.

En la preparacion del balance intermedio, los administradores son responsables de la valoracion de la
capacidad de la Sociedad de continuar como empresa en funcionamiento, revelando, segun
corresponda, las cuestiones relacionadas con la empresa en funcionamiento y utilizando el principio
contable de empresa en funcionamiento excepto si los administradores tienen intencién de liquidar la
Sociedad o de cesar sus operaciones, o bien no exista otra alternativa realista.

Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria del balance intermedio
Nuestros objetivos son obtener una sequridad razonable de que el balance intermedio en su conjunto

estd libre de incorrecciéon material, debida a fraude o error, y emitir un informe de auditoria que
contiene nuestra opinion.

A member firm of Ernst & Young Global Limited.
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Seguridad razonable es un alto grado de seguridad, pero no garantiza que una auditoria realizada de
conformidad con la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas vigente en Espafia
siempre detecte una incorreccién material cuando existe. Las incorrecciones pueden deberse a
fraude o error y se consideran materiales si, individualmente o de forma agregada, puede preverse
razonablemente que influyan en las decisiones econémicas que los usuarios toman basandose en el
balance intermedio.

Como parte de una auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de auditoria
de cuentas vigente en Espafa, aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos una actitud de
escepticismo profesional durante toda la auditoria. También:

Identificamos y valoramos los riesgos de incorreccion material en el balance intermedio,
debida a fraude o error, disefiamos y aplicamos procedimientos de auditoria para responder a
dichos riesgos y obtenemos evidencia de auditoria suficiente y adecuada para proporcionar
una base para nuestra opinidn. El riesgo de no detectar una incorreccion material debida a
fraude es mas elevado que en el caso de una incorreccién material debida a error, ya que el
fraude puede implicar colusién, falsificacién, omisiones deliberadas, manifestaciones
intencionadamente erréneas, o la elusién del control interno.

Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de disefiar
procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcién de las circunstancias, y no con la
finalidad de expresar una opinion sobre la eficacia del control interno de la entidad.

Evaluamos si las politicas contables aplicadas son adecuadas y la razonabilidad de las
estimaciones contables y la correspondiente informacién revelada por los administradores.

Concluimos sobre si es adecuada la utilizacion, por los administradores, del principio contable
de empresa en funcionamiento y, basdndonos en la evidencia de auditoria obtenida,
concluimos sobre si existe 0 no una incertidumbre material relacionada con hechos o con
condiciones que pueden generar dudas significativas sobre la capacidad de la Sociedad para
continuar como empresa en funcionamiento. Si concluimos que existe una incertidumbre
material, se requiere que Ilamemos la atencion en nuestro informe de auditoria sobre la
correspondiente informacion revelada en el balance intermedio o, si dichas revelaciones no
son adecuadas, que expresemos una opinién modificada. Nuestras conclusiones se basan en
la evidencia de auditoria obtenida hasta la fecha de nuestro informe de auditoria. Sin
embargo, los hechos o condiciones futuros pueden ser la causa de que la Sociedad deje de ser
una empresa en funcionamiento.

Evaluamos la presentacién global, la estructura y el contenido del balance intermedio y de
sus notas explicativas, y si el balance intermedio representa las transacciones y hechos
subyacentes de un modo que logran expresar la imagen fiel.

Nos comunicamos con los administradores de la entidad en relacién con, entre otras cuestiones, el
alcance y el momento de realizacién de la auditoria planificados y los hallazgos significativos de la
auditoria, asi como cualquier deficiencia significativa del control interno que identificamos en el
transcurso de la auditoria.

A member firm of Ernst & Young Global Limited.
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Entre los riesgos significativos que han sido objeto de comunicacién a los administradores de la
entidad, determinamos los que han sido de la mayor significatividad en la auditoria del balance
intermedio y que son, en consecuencia, los riesgos considerados mas significativos.

Describimos esos riesgos en nuestro informe de auditoria salvo que las disposiciones legales o
reglamentarias prohiban revelar publicamente la cuestion.

ERNST & YOUNG, S.L.
(Inscrita en el Registro Oficial de Auditores
de Cuentas con el N° S0530)

Este informe se corresponde con el

sello distintivo n°® 01/25/23454 Digitally signed by 51076942Z ALFONSO

emitido por el Instituto de Censores 510769427 ALFONSG DN, 510766422 ALFONSO -

Jurados de Cuentas de Espafia FERNANDO BALEA - Froe o e ine 2
(A: B78970506) 0u=ERNST & YOUNG, SL

Date: 2025.11.12 23:54:26 +01'00"

Alfonso Balea Lépez
(Inscrito en el Registro Oficial de Auditores
de Cuentas con el N° 20970)

12 de noviembre de 2025
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GreyMile SOCIMI, S.A.
Notas explicativas al balance intermedio al 30 de septiembre de 2025

1. ACTIVIDAD DE LA EMPRESA

GreyMile SOCIMI, S.A., en adelante la Sociedad, se constituyé como sociedad anénima en Madrid, el 17 de
septiembre de 2025, por tiempo indefinido, bajo la denominacion inicial de GreyMile, S.A. Con fecha 16 de octubre
de 2025, la Junta General de Accionistas de la Sociedad acordé para la misma una duracién de siete afios,
prorrogables hasta un maximo de tres arios adicionales, acordando asimismo el cambio de su denominacién social
a GreyMile SOCIMI, S.A. Su domicilio social, se encuentra en la calle Maria de Molina, 39, de Madrid.

Con fecha 27 de septiembre de 2025, la Junta General de Accionistas acordé el acogimiento de la Sociedad al
régimen fiscal especial de las Sociedades anénimas cotizadas de inversion en el mercado inmobiliario (“SOCIMI”),
regulado por la Ley 11/2009, de 26 de octubre, modificada por la Ley 16/2012, de 27 de diciembre y por la Ley
11/2021, de 9 de julio (“ley SOCIMI"). Posteriormente, con fecha 29 de septiembre de 2025, la Sociedad comunicé
a la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria la opcion por la aplicacion del citado régimen especial de las
SOCIMI.

Su objeto social consiste en la adquisicion y promocion de bienes inmuebles, la tenencia de participaciones en el
capital de sociedades cotizadas de inversion en el mercado inmobiliario (SOCIMIs) o en el de otras entidades no
residentes en territorio espafiol que tengan el mismo objeto social que aquellas y que estén sometidas a un
régimen similar al establecido para las SOCIMIs, la tenencia de participaciones en el capital de otras entidades,
residentes o no en territorio espariol, que tengan como objeto social principal la adquisicién de bienes inmuebles
de naturaleza urbana para su arrendamiento y que estén sometidas al mismo régimen establecido para las
SOCIMils y la tenencia de acciones o participaciones de Instituciones de Inversién Colectiva Inmobiliaria.

Dada la actividad a la que se dedica la Sociedad, la misma no tiene responsabilidades, gastos, activos, provisiones
ni contingencias de naturaleza medioambiental que pudieran ser significativos en relacién con el patrimonio, la
situacion financiera y los resultados de la misma. Por este motivo, no se incluyen desgloses especificos en las
notas explicativas al balance intermedio respecto a informacion de cuestiones medioambientales.

2. BASES DE PRESENTACION DEL BALANCE INTERMEDIO
21 Marco normativo de informacién financiera aplicable a la Sociedad

Este balance intermedio y sus notas explicativas se han formulado por el Consejo de Administracién de acuerdo
con el marco normativo de informacion financiera aplicable a la Sociedad, que es el establecido en:

o Caédigo de Comercio y la restante legislacion mercantil.

. Las normas para la Formulacion de Cuentas Anuales aprobadas por el Real Decreto 1159/2010; el Plan
General de Contabilidad aprobado por el Real Decreto 1514/2007, de 16 de noviembre, el cual desde su
publicacién ha sido objeto de varias modificaciones, la ultima de ellas mediante la Ley 7/2024, de 20 de
diciembre, y sus normas de desarrollo.

. Las normas de obligado cumplimiento aprobadas por el Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas en
desarrollo del Plan General de Contabilidad y sus normas complementarias.

. El resto de la normativa contable espariola que resulte de aplicacion.

2.2 Imagen fiel

El balance intermedio y sus notas explicativas al 30 de septiembre de 2025 han sido obtenidas de los registros
contables de la Sociedad y se presentan de acuerdo con el marco normativo de informacién financiera que le
resulta de aplicacién, y en particular, los principios y criterios contables contenidos en él, de forma que muestran
la imagen fiel del patrimonio, de la situacion financiera y de los resultados de la Sociedad habidos durante el
periodo comprendido entre el 17 de septiembre de 2025 (fecha de constitucién) y el 30 de septiembre de 2025.

Este balance intermedio y sus notas explicativas, que han sido formulados por el Consejo de Administracion de la
Sociedad, se someteran a la aprobacion de los Socios, estimandose que seran aprobadas sin modificacion alguna.



En el balance intermedio y sus notas explicativas se ha omitido aquella informacion o desgloses que, no
requiriendo de detalle por su importancia cualitativa, se han considerado no materiales o que no tienen importancia
relativa de acuerdo al concepto de materialidad o importancia relativa definido en el marco conceptual de
aplicacion.

23 Principios contables

Los Administradores han formulado este balance intermedio y sus notas explicativas teniendo en consideracion la
totalidad de los principios y normas contables de aplicacion obligatoria que tienen un efecto significativo en dicho
balance intermedio y sus notas explicativas. No existe ningtin principio contable que, siendo obligatorio, haya
dejado de aplicarse.

2.4 Aspectos criticos de la valoracién y estimacion de la incertidumbre

En la elaboracion del balance intermedio y sus notas explicativas de la Sociedad, los Administradores han
realizado estimaciones que estan basadas en la experiencia histérica y en otros factores que se consideran
razonables de acuerdo con las circunstancias actuales y que constituyen la base para establecer el valor contable
de los activos y pasivos cuyo valor no es facilmente determinable mediante otras fuentes. La Sociedad revisa sus
estimaciones de forma continua.

Es posible que, a pesar de que estas estimaciones se realizaron en funcion de la mejor informacién disponible a
la fecha de formulacion de este balance intermedio y sus notas explicativas sobre los hechos analizados, se
produzcan acontecimientos en el futuro que obliguen a modificarlas (al alza o a la baja) en préximos ejercicios, lo
que se haria de forma prospectiva reconociendo los efectos del cambio de estimacion en las correspondientes
cuentas de pérdidas y ganancias futuras.

25 Comparacién de la informacion

Al haberse constituido la Sociedad el 17 de septiembre de 2025, y por tanto ser el primer afio de actividad, no
aparecen importes comparativos correspondientes al afio anterior.

2.6 Agrupacion de partidas

Determinadas partidas del balance se presentan de forma agrupada para facilitar su comprensién, si bien, en la
medida en que sea significativa, se ha incluido la informacién desagregada en las correspondientes notas.

3. NORMAS DE REGISTRO Y VALORACION

Conforme a lo indicado en la Nota 2, la Sociedad ha aplicado las politicas contables de acuerdo con los principios
y normas contables recogidas en el Cédigo de Comercio, que se desarrollan en el Plan General de Contabilidad
en vigor, asi como el resto de la legislacion mercantil vigente. En este sentido, se detallan a continuacion
unicamente aquellas politicas que son especificas de la actividad de la Sociedad y aquellas consideradas
significativas atendiendo a la naturaleza de sus actividades.

3.1 Instrumentos financieros

3.1.1 Activos financieros

Clasificacién y valoracion

Activos financieros a coste

Incluyen las inversiones en el patrimonio de las empresas sobre las que se tiene control (empresas del grupo), se
tiene control conjunto mediante acuerdo estatutario o contractual con uno o mas socios (empresas multigrupo) o
se ejerce una influencia significativa (empresas asociadas).

En su reconocimiento inicial en el balance, se registran por su valor razonable, que, salvo evidencia en contrario,
es el precio de la transaccion, que equivale al valor razonable de la contraprestacion entregada mas los costes de
transaccion que les sean directamente atribuibles.

Tras su reconocimiento inicial, estos activos financieros se valoran a su coste, menos, en su caso, el importe
acumulado de las correcciones valorativas por deterioro.



Baja de balance de activos financieros

La Sociedad da de baja de balance un activo financiero cuando:

- Expiran los derechos contractuales sobre los flujos de efectivo del activo. En este sentido, se da de baja
un activo financiero cuando ha vencido y la Sociedad ha recibido el importe correspondiente.

- Se hayan cedido los derechos contractuales sobre los flujos de efectivo del activo financiero. En este
caso, se da de baja el activo financiero cuando se han transferido de manera sustancial los riesgos y
beneficios inherentes a su propiedad.

Tras el analisis de los riesgos y beneficios, la Sociedad registra la baja de los activos financieros conforme a las
siguientes situaciones:

a) Los riesgos y beneficios inherentes a la propiedad del activo se han trasferido de manera sustancial. El
activo transferido se da de baja de balance y la Sociedad reconoce el resultado de la operacién: la
diferencia entre la contraprestacion recibida neta de los costes de transaccion atribuibles (considerando
cualquier nuevo activo obtenido menos cualquier pasivo asumido) y el valor en libros del activo financiero,
mas cualquier importe acumulado que se haya reconocido directamente en el patrimonio neto.

b) Los riesgos y beneficios inherentes a la propiedad del activo se han retenido, por parte de la Sociedad,
de manera sustancial. El activo financiero no se da de baja y se reconoce un pasivo financiero por el
mismo importe a la contraprestacion recibida.

Deterioro del valor de los activos financieros

Activos financieros a coste

En este caso, el importe de la correccion valorativa es la diferencia entre su valor en libros y el importe recuperable,
entendido éste como el mayor importe entre su valor razonable menos los costes de venta y el valor actual de los
flujos de efectivo futuros derivados de la inversion, que para el caso de instrumentos de patrimonio se calculan,
bien mediante la estimacién de los que se espera recibir como consecuencia del reparto de dividendos realizado
por la empresa participada y de la enajenacion o baja en cuentas de la inversién en la misma, bien mediante la
estimacion de su participacion en los flujos de efectivo que se espera sean generados por la empresa participada,
procedentes tanto de sus actividades ordinarias como de su enajenacion o baja en cuentas. Salvo mejor evidencia
del importe recuperable de las inversiones en instrumentos de patrimonio, la estimacion de la pérdida por deterioro
de esta clase de activos se calcula en funcion del patrimonio neto de la entidad participada y de las plusvalias
tacitas existentes en la fecha de la valoracién, netas del efecto impositivo.

El reconocimiento de las correcciones valorativas por deterioro de valor y, en su caso, su reversion, se registran
como un gasto o un ingreso, respectivamente, en la cuenta de pérdidas y ganancias. La reversion del deterioro
tiene como limite el valor en libros de la inversion que estaria reconocida en la fecha de reversion si no se hubiese
registrado el deterioro del valor.

3.1.2 Pasivos financieros

Pasivos financieros a coste amortizado

La Sociedad clasifica todos los pasivos financieros en esta categoria excepto cuando deban valorarse a valor
razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias.

Con caracter general, se incluyen en esta categoria los débitos por operaciones comerciales (“proveedores”) y los
débitos por operaciones no comerciales (“otros acreedores”).

Los préstamos participativos que tienen las caracteristicas de un préstamo ordinario o comuin también se incluyen
en esta categoria sin perjuicio de que la operacién se acuerde a un tipo de interés cero o por debajo de mercado.

Los pasivos financieros incluidos en esta categoria se valoran inicialmente por su valor razonable, que, salvo
evidencia en contrario, se considera que es el precio de la transaccién, que equivale al valor razonable de la
contraprestacion recibida ajustado por los costes de transaccion que les sean directamente atribuibles. Esto es,
los costes de transaccién inherentes se capitalizan.

No obstante, los débitos por operaciones comerciales con vencimiento no superior a un afio y que no tienen un
tipo de interés contractual, asi como los desembolsos exigidos por terceros sobre participaciones, cuyo importe



se espera pagar en el corto plazo, se valoran por su valor nominal, cuando el efecto de no actualizar los flujos de
efectivo no sea significativo.

Para la valoracion posterior se utiliza el método de coste amortizado. Los intereses devengados se contabilizan
en la cuenta de pérdidas y ganancias (gasto financiero), aplicando el método del tipo de interés efectivo.

No obstante, los débitos con vencimiento no superior a un afio que, de acuerdo con lo dispuesto anteriormente,
se valoren inicialmente por su valor nominal, continuaran valorandose por dicho importe.

Baja de balance de pasivos financieros

La Sociedad da de baja de balance un pasivo financiero previamente reconocido cuando se da alguna de las
siguientes circunstancias:

- La obligacién se haya extinguido porque se ha realizado el pago al acreedor para cancelar la deuda (a
través de pagos en efectivo u otros bienes o servicios), o porque al deudor se le exime legalmente de
cualquier responsabilidad sobre el pasivo.

- Se adquieran pasivos financieros propios, aunque sea con la intencion de recolocarlos en el futuro.

- Se produce un intercambio de instrumentos de deuda entre un prestamista y un prestatario, siempre que
tengan condiciones sustancialmente diferentes, reconociéndose el nuevo pasivo financiero que surja; de
la misma forma se registra una modificacion sustancial de las condiciones actuales de un pasivo
financiero, como se indica para las reestructuraciones de deuda.

La contabilizacion de la baja de un pasivo financiero se realiza de la siguiente forma: la diferencia entre el valor
en libros del pasivo financiero (o de la parte de él que se haya dado de baja) y la contraprestacion pagada, incluidos
los costes de transaccién atribuibles, y en la que se ha de recoger asimismo cualquier activo cedido diferente del
efectivo o pasivo asumido, se reconoce en la cuenta de pérdidas y ganancias del periodo en que tenga lugar.

3.2 Efectivo y otros activos liquidos equivalentes

Este epigrafe incluye el efectivo en caja, las cuentas corrientes bancarias y los depoésitos y adquisiciones
temporales de activos que cumplen con todos los siguientes requisitos:

° Son convertibles en efectivo.

. En el momento de su adquisicién su vencimiento no era superior a tres meses.
e No estan sujetos a un riego significativo de cambio de valor.

. Forman parte de la politica de gestion normal de tesoreria de la Sociedad.

3.3 Operaciones con partes vinculadas

La Sociedad realiza todas sus operaciones con vinculadas a valores de mercado. Adicionalmente, los precios de
transferencia se encuentran adecuadamente soportados por lo que los Administradores de la Sociedad consideran
que no existen riesgos significativos por este aspecto de los que puedan derivarse pasivos de consideracion en el
futuro.

3.4 Partidas corrientes y no corrientes

Se consideran activos corrientes aquellos vinculados al ciclo normal de explotacién que con caracter general se
considera de un afio, también aquellos otros activos cuyo vencimiento, enajenacién o realizacién se espera que
se produzca en el corto plazo desde la fecha de cierre del periodo, los activos financieros mantenidos para
negociar, con la excepcién de los derivados financieros cuyo plazo de liquidacién sea superior al afio y el efectivo
y otros activos liquidos equivalentes. Los activos que no cumplen estos requisitos se califican como no corrientes.

Del mismo modo, son pasivos corrientes los vinculados al ciclo normal de explotacién, los pasivos financieros
mantenidos para negociar, con la excepcion de los derivados financieros cuyo plazo de liquidacion sea superior
al afo y en general todas las obligaciones cuya vencimiento o extincion se producira en el corto plazo. En caso
contrario, se clasifican como no corrientes.



4, ACTIVOS FINANCIEROS

4.1 Instrumentos de patrimonio

El detalle de los instrumentos de patrimonio a 30 de septiembre de 2025 es el siguiente:

Euros Euros
% Tota e
Denominacién Domicilio participacié Capital emisién
Inversion Deterioro n so‘::i al otras y Resultado

aportacione

s de socios

Transindustrial Partners, S.L.U. (1) 3.000 - 100% 3.000 -

Total 3.000 - 3.000 -

(1) Calle Maria de Molina 39, Madrid.

Transindustrial Partners, S.L.U. tiene como objeto social la adquisicion y promocién de bienes inmuebles de
naturaleza urbana para su arrendamiento. No cotiza en bolsa.

Con fecha 28 de septiembre de 2025, la Junta General de Accionistas acordd el acogimiento de la Sociedad al
régimen fiscal especial de las Sociedades anénimas cotizadas de inversion en el mercado inmobiliario (“SOCIMI”),
regulado por la Ley 11/2009, de 26 de octubre, modificada por la Ley 16/2012, de 27 de diciembre y por la Ley
11/2021, de 9 de julio (“ley SOCIMI”). Posteriormente, con fecha 29 de septiembre de 2025, la Sociedad comunico
a la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria la opcion por la aplicacion del citado régimen especial de las
SOCIMI.

5. EFECTIVO Y OTROS ACTIVOS LiQUIDOS

La composicién de este epigrafe, que corresponde a “Efectivo y otros activos liquidos” al 30 de septiembre de
2025 es la siguiente:

30.09.2025
Efectivo y otros activos liquidos 500.000
Total efectivo y otros activos liquidos 500.000

El saldo del epigrafe “Efectivo y otros activos liquidos” del balance corresponde a la cuenta corriente que la
Sociedad tiene abierta en la entidad financiera Banco Santander.

El importe depositado en bancos a 30 de septiembre de 2025 es a la vista. El saldo que se encuentra en estas
cuentas se considera disponible.

6. PATRIMONIO NETO - FONDOS PROPIOS
6.1 Capital escriturado

A 30 de septiembre de 2025, el capital social asciende a 500.000 euros, dividido en 500.000 acciones nominativas,
de 1 euro de valor nominal, suscrito y desembolsado.

El detalle de los accionistas de la sociedad a 30 de septiembre de 2025 es el siguiente:

% Participacion

Grupo Lar Inversiones Inmobiliarias, S.A. 50%

Azahar Inversiones Capital SIL, S.A. 50%

La Sociedad ha optado por un sistema de representacion de las acciones mediante anotaciones en cuenta,
encomendandole la llevanza del registro contable a la Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro,
Compensacion y Liquidacion de Valores, S.A. (Iberclear).




Con fecha 17 de septiembre de 2025, la Junta General de Accionistas de la Sociedad aprobé la solicitud de
incorporar a negociacion la totalidad de las acciones representativas de su capital social en el segmento de
negociacion BME Scaleup de BME MTF Equity.

6.2 Reservas

De acuerdo con la Ley de Sociedades de Capital, debe destinarse una cifra igual al 10% del beneficio del periodo
ala reserva legal hasta que ésta alcance, al menos, el 20% del capital social. La reserva legal sélo podra utilizarse
para aumentar el capital social. Salvo para la finalidad mencionada anteriormente, y mientras no supere el 20%
del capital social, esta reserva sélo podra destinarse a la compensacion de pérdidas y siempre que no existan
otras reservas disponibles suficientes para este fin.

A 30 de septiembre de 2025 las reservas de la Sociedad registran los gastos de constitucion de la Sociedad.

7. OPERACIONES CON PARTES VINCULADAS

Las partes vinculadas con las que la Sociedad ha realizado transacciones o ha mantenido saldos durante el
periodo, asi como la naturaleza de dicha vinculacién, es la siguiente:

Naturaleza de la
vinculacion

Accionista de la
Sociedad

Accionista de la
Sociedad

Grupo Lar Inversiones Inmobiliarias, S.A.

Azahar Inversiones Capital SIL, S.A.

71 Transacciones con vinculadas
No ha habido transacciones realizadas con entidades vinculadas durante el periodo.
7.2 Saldos con partes vinculadas

El saldo a 30 de septiembre de 2025 corresponde con el importe pendiente de pago de la constitucién de la
sociedad participada Transindustrial Partners, S.L.U.

7.3 Administradores

Durante el periodo no se ha devengado ningtin importe en concepto de dietas ni remuneraciones de cualquier
clase a favor de los Administradores de la Sociedad. Asimismo, tampoco disfrutan de ningtn tipo de anticipo de
préstamo, seguro de vida, plan de pensiones ni beneficio por ningun otro concepto.

En relacion con los articulos 229 y 230 de la Ley de Sociedades de Capital, los Administradores han comunicado
que no tienen situaciones de conflicto con el interés de la Sociedad.

8. OTRA INFORMACION
8.1 Estructura de personal

La Sociedad no ha tenido en plantilla trabajador alguno durante el periodo.

9. HECHOS POSTERIORES

No se han producido hechos posteriores que afecten al balance a 30 de septiembre de 2025.



Diligencia de Formulacion del balance intermedio y sus notas explicativas

El balance intermedio y sus notas explicativas correspondientes al periodo comprendido entre el 17 de septiembre
de 2025 (fecha de constitucion) y el 30 de septiembre de 2025 de GreyMile SOCIMI, S.A. han sido formulados por
los Administradores de la Sociedad con fecha 20 de octubre de 2025.

\ /

\ \/ /I
D. Carlos Fe@ndjz Heyraiz Diia,/Maria lsabel Plaza Hernandez
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Introduccién

GreyMile SOCIMI, S.A. (en Adelante la “Sociedad”) fue constituida en Espana el
dia 17 de septiembre de 2025 mediante escritura otorgada ante el Notario de
Madrid, Ignacio Paz-Ares Rodriguez, bajo el nimero 3.782 de su protocolo
quedando inscrita en el Registro Mercantil de Madrid el 26 de septiembre de 2025,
IRUS 1000458031054, inscripciéon 1, hoja M-865574.

Objeto

El Consejo de Administracion de la Sociedad ha aprobado el presente informe
sobre la estructura organizativa y sistema de controlinterno, con el que confirma
que la Sociedad dispone de una estructura organizativa que le permite cumplir
con las obligaciones informativas, incluyendo un adecuado sistema de control
interno y gestion de riesgos de la informacién financiera.

A estos efectos, el presente informe tiene como objeto describir la estructura
organizativa y el sistema de control interno y gestion de riesgos con los que cuenta
la Sociedad para asegurar el cumplimiento de las obligaciones de informacién que
establece BME Scaleup de BME MTF Equity a las entidades cuyas acciones se
encuentran incorporadas a cotizacién en dicho mercado.

La Sociedad se rige por sus Estatutos y, supletoriamente por los preceptos del
texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital, asi como por la Ley 11/2009,
de sociedades andnimas cotizadas de inversidon en el mercado inmobiliario (Ley
SOCIMI) y/o por cualquier otra normativa que las desarrolle, modifique o sustituya.

La Sociedad tiene por objeto social:

a. La adquisicion de bienes inmuebles de naturaleza urbana para uso
residencial, comercial o mixto, para su arrendamiento.

b. La tenencia de participaciones en el capital de otras sociedades
anodnimas cotizadas de inversion en el mercado inmobiliario (“SOCIMI”) o
en el de otras entidades no residentes en territorio espafiol que tengan el
mismo objeto social que aquellas y que estén sometidas a un régimen
similar al establecido para las SOCIMI en cuanto a la politica obligatoria,
legal o0 estatutaria, de distribucion de beneficios.

c. Latenencia de participaciones en el capital de otras entidades,
residentes o no en territorio espanol, que tengan como objeto social
principal la adquisicion de bienes inmuebles de naturaleza urbana para su
arrendamiento y que estén sometidas al mismo régimen establecido para
las SOCIMI en cuanto a la politica obligatoria, legal o estatutaria, de



distribucion de beneficios y cumplan los requisitos de inversion a que se
refiere el articulo 3 de la Ley de SOCIMls.

d. Junto con la actividad econdmica derivada del objeto social principal, las
SOCIMI podran desarrollar otras actividades accesorias, entendiéndose
como tales aquellas que en su conjunto sus rentas representen menos del
20 por 100 de las rentas de la sociedad en cada periodo impositivo o
aquellas que puedan considerarse accesorias de acuerdo con la ley
aplicable en cada momento.

Se exceptuan del objeto social aquellas actividades reservadas por las leyes a
ciertos tipos de sociedades, asi como para las que se precise una autorizacioén o
titulo habilitante con el que la Sociedad no cuente o para cuyo ejercicio la ley exija
requisitos especiales que no queden cumplidos por esta Sociedad.

Las actividades integrantes del objeto social podran ser desarrolladas total o
parcialmente de forma indirecta, mediante la participacién en otras sociedades
con objeto idéntico o analogo.

En la Sociedad se entiende el buen gobierno corporativo desde cuatro elementos
fundamentales: la adecuada estructura y funcionamiento de los 6érganos de
gobierno; los férreos estandares éticos y de cumplimiento; un sélido sistema de
controly gestion de riesgos; la maxima transparencia y engagement.

Nuestro objetivo es el de crear valor para nuestros accionistas con una gestion
responsable y transparente con el fin de garantizar una solidez financiera y nuestra
sostenibilidad a largo plazo.

Los érganos rectores de la Sociedad son la Junta General de accionistasy el
Consejo de Administracidon, que tienen las facultades que, respectivamente, se
les han asignado en los Estatutos Sociales y que podran ser objeto de delegacidn
en laformay con la amplitud que en los mismos se determinan.

Las competencias que no hayan sido atribuidas a la Junta General de accionistas
por la Ley o por los Estatutos, corresponden al Consejo de Administracion.



Junta General de Accionistas

La Junta General de accionistas debidamente convocaday constituida, representa
a todos los accionistas y todos ellos quedaran sometidos a sus decisiones, en
relacion con los asuntos propios de su competencia, incluso los disidentes y no
asistentes a la reunién, sin perjuicio de los derechos de impugnacién establecidos
en la normativa aplicable. La Junta General de accionistas se rige por lo dispuesto
en la normativa aplicable y en los Estatutos Sociales.

Las Juntas Generales de accionistas podran ser ordinarias o extraordinarias. La
Junta General de accionistas ordinaria se reune necesariamente dentro de los seis
primeros meses de cada ejercicio para, en su caso, aprobar la gestidn social,
aprobar las cuentas del ejercicio anterior y resolver sobre la aplicacién del
resultado, sin perjuicio de las demas materias legalmente exigibles y de su
competencia para tratar y decidir sobre cualquier otro asunto que figure en el
orden del dia.

Las Juntas Generales de accionistas son convocadas por el Consejo de
Administracion mediante anuncio publicado en la pagina web corporativa de la
Sociedad y con el contenido minimo previsto por la Ley, por lo menos, un mes
antes de la fecha fijada para su celebracidn, sin perjuicio de los supuestos en que
la Ley establezca una antelacién superior.

La pagina web a través de la cual se publica el anuncio de convocatoria de las
Juntas Generales de accionistas de la Sociedad es www.greymile.es

La Junta General de accionistas esta presidida por el Presidente del Consejo de
Administracién, quien estara asistido por un Secretario, que sera el Secretario del
Consejo de Administracion. En defecto de los anteriores, actuaran como
Presidente y Secretario de la Junta General los designados por los accionistas
concurrentes al comienzo de la reunion.

Entre las funciones de la Junta General de Accionistas, cabe destacar:

e Aprobar las cuentas anuales, la gestién social y resolver la aplicacion del
resultado.

® Determinar el nUmero de miembros del Consejo de Administracién entre
el minimo y maximo referidos en los Estatutos, asi como el nombramientoy
cese de los consejeros.

e Aprobar la Politica de Remuneraciones de los consejeros.

¢ Acordar elaumento y la reduccion del capital social, la emisiéon de
obligaciones y otros valores negociables, las transformaciones, fusiones,



escisiones o cesiones globales y nombrar los liquidadores de la Sociedad,
entre otras.

Consejo de Administracion

La Sociedad esta administrada por un Consejo de Administracion. EL Consejo de
Administracion se regira por las normas legales que le sean de aplicaciony por los
Estatutos Sociales.

El Consejo de Administracion es el maximo 6rgano de gobierno, siendo
responsable de la supervision de la direccion de la sociedad con el propdsito
comun de promover el interés social.

A 16 de octubre de 2025 el Consejo de Administracidon de la Sociedad esté
compuesto por cuatro consejeros, cuyo detalle se muestra a continuacion:

e D.José Manuel Llovet Barquero (Presidente)

e Dna. Maria Isabel Plaza Hernandez (Consejera)
e D.Juan Manuel Macia Morilla (Consejero)

e D. Carlos Fernandez Herraiz (Consejero)

Todos los miembros del Consejo de Administracién ocupan o han ocupado
puestos de alta direcciéon en sociedades diversas de los sectores financiero e
inmobiliario, contando con una amplia experiencia e impecable trayectoria
profesional.

Asesores Externos

La Sociedad designd a Armanext Asesores, S.L. (“Armanext”) como Asesor
Registrado, en cumplimiento con el requisito establecido en la Circular 1/2025 de
BME Scaleup. Dicha circular establece que una Compania con valores
incorporados en el segmento BME Scaleup de BME MTF Equity debe contar con un
Asesor Registrado dado de alta en el Registro de Asesores Registrados de dicho
segmento del mercado.

Como consecuencia de este nombramiento, Armanext asiste desde esa fecha a la
Sociedad en el cumplimiento de sus obligaciones conforme a la Circular 4/2023
de BME Scaleup. Armanext fue autorizada por el Consejo de Administracion de
BME Scaleup como Asesor Registrado en octubre de 2023, segln se establece en
la Circular 4/2023 de BME Scaleup, y se encuentra debidamente inscrita en el
Registro de Asesores registrados del segmento de negociacion BME Scaleup de
BME MTF Equity.

El auditor de cuentas de la sociedad para el cierre del 31 de diciembre de 2025 es
Ernst & Young, S.L. Esta firma de auditoria fue nombrada auditor de la sociedad en



la Junta General Universal de accionistas del 16 de octubre de 2025 por un periodo
de 3 anos, para los ejercicios cerrados al 31 de diciembre de 2025, 2026y 2027.

El sistema de control interno de GreyMile SOCIMI, S.A. esta disefiado para
garantizar la fiabilidad de la informacion financiera, el cumplimiento normativo y la
supervision efectiva de su participaciéon en Transindustrial Partners, S.L.U. La
Sociedad mantiene un marco de control proporcional a su naturaleza y alineado
con las mejores practicas del mercado.

La Sociedad ha establecido un entorno de control sélido, basado en principios de
integridad, transparencia y responsabilidad corporativa. Este entorno se articula
entorno a:

e Supervision directa del Consejo de Administracion, que asume la
responsabilidad ultima sobre el control interno, la gestién de riesgos y el
cumplimiento normativo.

e Externalizacién de funciones clave como la contabilidad, fiscalidad y
cumplimiento legal, a entidades especializadas con experiencia en el
régimen SOCIMly en sociedades cotizadas en BME Scaleup.

e Cultura de cumplimiento que promueve la aplicacion rigurosa de la
normativa aplicable, incluyendo la Ley de SOCIMI, la Ley de Sociedades de
Capitaly las obligaciones de informacion financiera y corporativa.

Este entorno permite a la Sociedad operar con eficienciay seguridad,
minimizando riesgos derivados de su estructuray su objeto social.

La evaluacion de riesgos en la Sociedad se realiza de forma periédica y adaptada a
su perfil. EL Consejo de Administracién identifica, analizay supervisa los
principales riesgos que pueden afectar a la Sociedad, entre los que destacan:

e Riesgos financieros relacionados con la evolucién del valor de la
participacion en Transindustrial Partners, S.L.U., asi como con la correcta
contabilizacion de ingresos, dividendos y otros elementos patrimoniales.

e Riesgos normativos y fiscales derivados del cumplimiento del régimen
SOCIMI, que exige requisitos especificos como la distribucién de



beneficios, la composicién del activo y la cotizacién en mercados
regulados.

Riesgos operativos que puedan surgir en relacion con la gestidn
documental, la coordinacidon con asesores externos o la preparacion de
informacién para el mercado.

Riesgos reputacionales vinculados a la transparencia, la calidad de la
informacién publicada y la percepcion del mercado sobre la gobernanza de
la Sociedad.

La Sociedad no cuenta con una unidad interna de auditoria, pero compensa esta
ausencia mediante la contratacién de servicios externos especializados que

apoyan en la identificacion y mitigacion de riesgos.

Las actividades de control implementadas por la Sociedad estan orientadas a
garantizar la fiabilidad de la informacidn financieray el cumplimiento de sus
obligaciones como sociedad cotizada. Entre las principales medidas destacan:

Revision y formulacién de las cuentas anuales por parte del Consejo de
Administracion, con el apoyo de asesores contables y auditores externos.
Supervisién continua de la inversidon en Transindustrial Partners, S.L.U.,
incluyendo el seguimiento de su evolucién financiera, decisiones
estratégicas y cumplimiento normativo.

Control de la informacién financiera y corporativa remitida a BME Scaleup,
asegurando que sea veraz, completay coherente con la situacion real de la
Sociedad.

Validacion de operaciones relevantes, como la distribucion de dividendos,
cambios estatutarios o modificaciones en la estructura accionarial,
siempre bajo criterios de legalidad y transparencia.

La Sociedad ha establecido canales adecuados para la gestion y difusion de la
informacion relevante, tanto a nivel interno como externo. El objetivo es asegurar

que los accionistas, el mercado y los 6rganos de supervision reciban informacion

clara, precisay oportuna. Las principales practicas incluyen:

Publicaciéon de hechos relevantes y otra documentacion obligatoria a través
de la plataforma de BME Scaleup, cumpliendo con los requisitos de
transparencia del mercado.



e Mantenimiento de la pagina web corporativa, donde se pone a disposicion
la informacion institucional, financiera y de gobierno corporativo.

e Comunicacion fluida entre el Consejo de Administraciéony los asesores
externos, permitiendo una toma de decisiones informada y alineada con
las obligaciones legales y fiscales.

El constante contacto con los miembros del Consejo de Administracién, asi como
con el Asesor Registrado, permite que la informacion publicada en la pagina web,
las eventuales presentaciones corporativas o financieras, las declaraciones
realizadas y el resto de informacién emitida al mercado, sea consistente y cumpla
con los estandares requeridos por la normativa del BME Scaleup.

El presente Informe sobre Estructura Organizativa y Sistema de Control Interno de
la Informacion esta disponible para su consulta en la pagina Web de la Sociedad.

www.greymile.es

Madrid, 5 de noviembre de 2025
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Recibo de presentacion

Datos del asiento registral
Numero de asiento registral: RGE730057682025

Fecha: 29-09-2025
Hora: 18:26:54

Via de entrada: Internet con certificado electrénico

Datos del tramite

Tramite: GO00O - Tramite genérico de GESTION

Procedimiento: GZ0O0 - Otros procedimientos Gestidon Tributaria
Asunto: Comunicacion Acogimiento Régimen de SOCIMIs GREYMILE

Datos del Interesado

NIF: A22983167

Nombre / Razdén Social: GREYMILE SA

Datos del Representante

NIF: B80340896

Nombre / Razén Social: RAMON Y CAJAL ABOGADOS SLP

Datos de contacto
Teléfono: 616006784

Correo electrénico: prodriguez@ramoncajal.com

Relacion de ficheros anexados

Acogimiento al régimen
SOCIMI firmada.pdf

ACOGIMIENTO AL
REGIMEN SOCIMI
FIRMADA

. L = Algoritmo - Codigo seguro de verificacion
Nombre del archivo Descripcion Tamafio Huella Huella electrénica (CSV)
GREYMILE _ 2025 09 | GREYMILE 2025 09 29
1| 29 Comunicacion COMUNICACION 279,52 KB sHA-1  [FO0CE e eSas 109 NKJHZF4AM5MB2BR4
Acogimiento firmada.pdff ACOGIMIENTO FIRMADA
GREYMILE 2025 09 GREYMILE 2025 09 27
27_JG_Actadunta | celen A ACCIONISTAS 32FD4D641175898FFB32E9B60
2 | General Accionistas _ 865,87 KB SHA-1 VDKAGZEZST6P223Q

BDFG6F8BE2E42F96

Documento firmado electronicamente (Ley 40/2015). Autenticidad verificable mediante Codigo Seguro
de Verificacion QHMAXCKLSYVSLNBJ en https://sede.agenciatributaria.gob.es.

La emisiéon de este recibo de presentacidon no prejuzga la admision definitiva del escrito si no se ajusta
a los requisitos contenidos en el articulo 39 del Real Decreto 203/2021, de 30 de marzo.



