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TITULOI DENOMINACION, REGIMEN JURIDICO, OBJETO, DOMICILIO
SOCIAL Y DURACION.

ARTICULO 1. Denominacion socia y régimen juridico. Designacion del Depositario.

1. Con la denominacién INVERSIONES EVEREST SI.M.CA.V.F., SA. s condituye una
sociedad andnima de nacionalidad espafiola que se regira por los presentes Estatutos y, en su
defecto, por la Ley 46/1984, de 26 de Diciembre (LIIC), reguladora de las Ingtituciones de
Inversién Colectiva (11C), por su Reglamento (RIIC), por € Texto Refundido de la Ley de
Sociedades Andnimas, y demés disposiciones vigentes o que las sustituyan en € futuro.

2. El Depositario, en cargado de la custodia de los valores y activos de la Sociedad, asi como del
gercicio de las funciones que le atribuye la normativa vigente sera SANTANDER CENTRAL
HISPANO INVESTMENT, S.A. con domicilio en Madrid, Plaza Cand€jas, nimero 1, e inscrito en
el Registro Administrativo de la Comision Naciona del Mercado de Vaores (CNMV) con €
namero 42.

ARTICULO 2. Objeto Social.

1. Esta Sociedad tiene por exclusvo objeto la adquisicion, tenencia, disfrute y
administracion en genera y engenacion de valores mobiliarios y otros activos
financieros nacionales y extranjeros, para compensar, por una adecuada composicién de
sus activos, los riesgos y los tipos de rendimiento, sin participacion mayoritaria,
econdmica o politica en otras sociedades.

ARTICULO 3. Domicilio Social.
1. El Domicilio socia se fijaen Madrid, calle Balbina Vaverde, nimero 17.

2. El cambio de domicilio consistente en su traslado dentro del mismo término municipal,
asi como €l acuerdo de establecer, suprimir o trasladar sucursales para el desarrollo del
objeto social, corresponderaa Consegjo de Administracion.

ARTICULO 4. Duracion de la Sociedad.

1. Laduracion de esta sociedad serdilimitada. Sus operaciones sociales daran comienzo €l
mismo dia en que quede debidamente inscrita en € correspondiente Registro de la
CNMV, sin perjuicio de lo dispuesto en la LSA y demas disposiciones de pertinente
aplicacion.
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TITULO Il CAPITAL SOCIAL.

ARTICULO 5. Capital social

1.

El capital social inicia queda fijado en 2.405.000 euros, representado por 481.000,-
acciones nominativas, de 5 euros nominales cada una, y esta integramente suscrito y
desembol sado.

El capital estatutario maximo se establece en 24.050.000,- euros, representado por
4.810.000,- acciones nominativas, de 5 euros nominales cada una.

La Sociedad cumplira cuantos requisitos le sean exigidos para la admision vy
permanencia en la cotizacién oficial de sus acciones.

Dentro de los limites del capital estatutario maximo y del inicia establecidos, la
Sociedad podra aumentar o disminuir € capital correspondiente a las acciones en
circulacion mediante la venta o adquisicion de las mismas, en los términos establecidos
legalmente, sin necesidad de acuerdo de la Junta general.

ARTICULO 6. Caracteristicas de las acciones y derechos inherentes a las acciones

1.

Las acciones, que tendran €l mismo valor nomina y concederan los mismos derechos,
se representaran por medio de anotaciones en cuenta 'y se regiran por lo dispuesto en la
normativa reguladora del mercado de valores.

L os accionistas no gozaran del derecho preferente de suscripcion en la emision o puesta
en circulacion de nuevas acciones, incluso en las creadas en el supuesto de aumento del
capital estatutario maximo.

El gercicio de los derechos incorporados a las acciones representativas del capital que
no se encuentre en circulacion, quedara en suspenso hasta que hayan sido suscritas y
desembol sadas.

TITULO IIl POLITICA DE INVERSIONESY LIMITESLEGALES

“ Articulo 7. Politica de Inversiones.

1. La Sociedad tendra un porcentgje superior a 50 por ciento de su activo invertido en acciones o

participaciones de Instituciones de Inversion Colectiva de caracter financiero, sin que este
porcentgje esté sujeto a las reglas previstas en € articulo 4.1 del RIIC, y con sujecion a las
siguientes especialidades:

La inversién en acciones o participaciones emitidos por una misma Institucién de Inversiéon
Colectiva no podra superar € 45% de su activo.
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La Sociedad no invertird en |1C cuya politica de inversion permita materiadizar més de un 10%
de su activo en otras |IC, salvo que se trate de IIC subordinadas cuyo FIMP cumpla dicho
requisito. En este caso, para € caculo de los limites a las comisiones a que se refiere
pendltimo parrafo de este apartado se incluiran también las establecidas para el FIMP.

Las I1C aptas para su inversion deberan cumplir |os siguientes requisitos.

a) Que sus inversiones no desvirtlen e objeto y los limites de riesgos de la Sociedad, conforme a
lo previsto en sus estatutos socides y, en su caso, en la normativa de su pais de origen, asi
como en d folleto informativo.

b) Que se trate de instituciones con sede o radicadas en un Estado miembro de la OCDE, que no
tenga la consideracion de pais o territorio calificado reglamentariamente como paraiso fiscal, y
Se encuentren registradas y supervisadas prudencia mente.

¢) En caso de l1C con forma de sociedad, que sus acciones se negocien en un mercado secundario
de vaores de los recogidos en € articulo 17 del RIIC o bien garantice € reembolso de las
acciones con cargo a su patrimonio y e valor liquidativo esté sujeto a publicidad periddica de
carécter reglado. En ambos casos, @ nivel de liquidez debe estar en consonancia con la
frecuencia con que laingtitucion inversora haya de atender reembol sos.

d) En caso de |IC con forma de fondo, que & valor liquidativo de sus participaciones esté sujeto a
publicidad periddica de carécter reglado y se garantice € reembolso de las participaciones con
cargo a su propio patrimonio con una frecuencia en consonancia con la que la ingtitucién
inversora haya de atender reembolsos.

Cuando las ingtituciones de inversion colectiva objeto de inversion pertenezcan a mismo
grupo de la institucién inversora o de su sociedad gestora 0 estan gestionadas por entidades en
las que concurra esta circunstancia, las comisiones acumuladas aplicadas a la ingtitucion
inversora y a sus participes o accionistas no podran superar € porcentgje que, a tal efecto, fije
el folleto de lainstitucion de inversion colectiva de fondos dentro de los limites establecidos en
e articulo 45 del RIIC.

En los informes trimestrales se incluira informacion de las inversiones en otras 1IC y, en
particular, sobre las comisiones y gastos soportados.

2. El resto del activo de la Sociedad estara invertido con sujecion a los limites y porcentgjes
contenidos en los articulos 4, 7, 8, 17, 18, 19y 26 del RIIC y demas disposiciones aplicables.
La parte ddl activo no sujeta a cumplimiento de los coeficientes sefidados en € articulo 17 del
RIIC, podra estar invertida en otros bienes, valores o derechos adecuados a cumplimiento del
objeto socia. La Sociedad podra invertir en valores no cotizados en mercados secundarios
organizados, dentro de los limites que establezca la normativa vigente en cada momento y
segun los criterios que se definan en € folleto informativo.”

ARTICULO 8. Operaciones de riesgo y compromiso
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1.

La Sociedad podra realizar operaciones con instrumentos derivados financieros con la
finalidad de la cobertura de riesgos e inversion para gestionar de un modo més eficaz la
cartera, dentro de los limites que establezca la normativa legal vigente en cada
momento y segun los criterios establecidos en € folleto informativo.

TITULO IV REGIMENY ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD

ARTICULO 9. Organos de la Sociedad

1.

La Sociedad sera regida y administrada por la Junta general de accionistas y por €
Consgjo de administracion.

La Junta general podra encomendar la gestion de los activos sociales a un tercero, de
acuerdo con lo dispuesto en € articulo 22 del RIIC.

SECCION PRIMERA

De la Junta genera de accionistas

ARTICULO 10. Junta General ordinaria

1.

Los accionistas, constituidos en Junta General debidamente convocada, decidiran por
mayoria en los asuntos propios de la competencia de la Junta. Todos los socios, incluso
los disidentes y los que no hayan participado en la reunion, quedan sometidos a los
acuerdos de la Junta general.

La Junta general ordinaria, previamente convocada al efecto, se reunira necesariamente
dentro de los seis primeros meses de cada gercicio, para censurar la gestion social,
aprobar, en su caso, las cuentas del gjercicio anterior y resolver sobre la aplicacién de
resultado.

ARTICULO 11. Junta extraordinaria

1.

Toda Junta que no sea la prevista en € articulo anterior tendra la consideracion de
Junta General extraordinaria

ARTICULO 12. Junta universa

1.

No obstante lo dispuesto en los articulos anteriores, la Junta General se entendera
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convocada y quedara validamente constituida para tratar cualquier asunto siempre que
concurra todo € capital socia y los asistentes acepten por unanimidad la celebracion de
la Junta.

ARTICULO 13. Junta General: convocatoria, constitucion, asistencia, representacion y
celebracion de la Junta General.

1. La Junta General se reunira con carécter ordinario o extraordinario en los casos
previstos por la Ley y en todo lo relativo a la convocatoria, asistencia, constitucion,
deliberacion y adopcion de acuerdos se regira por lo dispuesto en la Ley de Régimen
Juridico de las Sociedades Anénimas( LRJSA), observandose ademas |o siguiente:

a) Aparte de los casos previstos en la LRJISA, La Junta general de accionistas
debera convocarse cuando lo solicite la Comisién de Control de Gestion y Auditoria,
mediante escrito en €l que se haga contar € Orden del Dia de dicha Junta.

b) Para asigtir a la Junta General sera preciso acreditar la posesion de un nimero
de acciones minimo, que sera €l uno por mil del Capital socia en circulacién en cada
momento, mediante la inscripcién con cinco dias de antelacion a la celebracion de la
Junta en & Registro contable correspondiente.

c) Ser&licitala agrupacién de acciones. La representacion conferida por accionistas
que sdlo agrupandose tendrian derecho a voto podra recaer en cualquiera de €llos.

d) Podra conferirse la representacion por escrito con caracter general para cada
Junta a otra persona en quien concurrala cualidad de accionista.

€) La Junta Genera de accionistas podra acordar que la gestion y administracion de
los activos que formen el Patrimonio social, se encomiende a una Entidad en quien
concurran las circunstancias a que hace referencia d articulo 22 del RIIC.

Este acuerdo serd elevado a escritura publica e inscrito en € Registro Mercantil y en €l
correspondiente Registro Administrativo.

Este acuerdo no relevard los drganos de Administracion de la Sociedad de ninguna de
las obligaciones y responsabilidades que las leyes les imponen.

SECCION SEGUNDA

Del Consgjo de Administracion

ARTICULO 14. Composicion y duracion
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1. Lagestion y representacion de la Sociedad corresponde a Consgjo de Administracion.
Se compondra de tres Consegjeros como minimo y seis como méximo, que actuaran de
forma colegiada y cuya designacion corresponde a la Junta General por un plazo de
cinco afnos.

ARTICULO 15. Funcionamiento

1. Lae€leccion delos miembros del Consglo de Administracion se efectuara por medio de
votacion. A estos efectos, las acciones que voluntariamente se agrupen, hasta constituir
una cifradel Capital Social igual o superior alaque resulte de dividir este nimero por
el numero de vocales del Consgo, tendréan derecho a designar los que, superando
fracciones enteras, se deduzcan de la correspondiente proporcién. En caso de que se
haga uso de esta facultad, las acciones asi agrupadas no intervendran en la votacion de
los restantes miembros del Consegjo.

El Consgo de Administracion elegird de entre sus miembros un Presidente y un
Secretario. Asi mismo el Consgjo podra elegir uno o varios Vicepresidentes y
Vicesecretarios, en su caso.

El Secretario y €l Vicesecretario podran ser no Consgjeros; si no lo fuesen tendran voz
pero no voto en las deliberaciones del Consgjo.

El Vicepresidente tendra las facultades que expresamente se le deleguen, y en todo caso
realizara las funciones del Presidente en los casos de ausencia o imposibilidad del
mismo.

Los Consgjeros tienen obligacion de asistir a cuantas reuniones del Consgjo celebren,
bien por si, bien debidamente representados por otros Consejeros.

Las vacantes de Consgjeros que se produzcan, las proveera interinamente el Consgjo
entre los accionistas, hasta la primera Junta General de Accionistas, que podra
confirmar el nombramiento o designar a la persona que haya de ocupar la vacante.

El Consgo se reunira con la frecuencia que los intereses de la Sociedad exijan, ajuicio
del Presidente, a quien corresponde exclusivamente la facultad de convocarlo.

Las convocatorias que contengan €l Orden del Dia, se cursaran por carta, telefax o
telegrama con la antelacion suficiente.

Sera vdida la reunién sin mediar convocatoria, cuando estén presentes todos los
Consgjeros.

El Consgo de Administracion quedara vaidamente constituido cuando concurran ala
reunion, presentes o representados, la mitad més uno de sus componentes.

Los Consgjeros pueden delegar por escrito su asistencia en cualquier otro consglero una
vez conocido € Orden del Dia. La votacion por escrito y sin sesion, sdlo se admitira
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cuando ningun Consegjero se oponga a este procedimiento.

Los acuerdos del Consejo se adoptaran por mayoria absoluta de votos de los Consgjeros
presentes 0 representados, decidiendo en caso de empate € voto de calidad del
Presidente.

Los acuerdos de la Junta y del Consgo constaran en un Libro de Actas, que seran
autorizadas por € Presidentey €l Secretario.

Las Certificaciones de los acuerdos se expediran por € Secretario, o € Vicesecretario
en su caso, con € visto bueno del Presidente.

L os administradores como tales, no percibiran remuneracion por su trabajo.

El Consgo de Administracion estara investido de las mas amplias facultades de
administracion y dominio pararegir y representar a la Sociedad

TITULO V. COMISION DE CONTROL Y GESTION DE AUDITORIA
ARTICULO 16. Constitucion y composicion

1. Cuando lo soliciten accionistas que representen, al menos, e 10 por 100 del capita
social, debera constituirse en la Sociedad una Comision de Control de gestion y
Auditoria.

La solicitud se redlizarg, de forma fehaciente, a los érganos de administracion de la
Sociedad que, en un plazo de treinta dias, deberan convocar ala Junta General de socios
para la designacion de los Vocales de la Comision.

2. La Comision estara integrada por un numero par de accionistas, elegidos por la Junta
general de modo que se garantice la presencia de los accionistas minoritarios. El
nimero maximo de Vocales serd de diez. Cada accionista 0 grupo de accionistas que
represente un 10 por 100 del capital socia podra designar un voca de la Comision.

Los Vocales de la Comision no podran formar parte del Consgjo de Administracion u
Organo que haga sus veces, ni ser Directores 0 Apoderados de la Sociedad.

ARTICULO 17. Funcionamiento de la Comision de Control

1. La Comision elegira, entre sus miembros, un Presidente y un Secretario. En caso de
igualdad de votos entre dos candidatos para estos puestos, tendran preferencia los
apoyados por los miembros de la Comisiéon que representen menor nimero de acciones
en la Sociedad.
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L os acuerdos se adoptaran por mayoria de votos, decidiendo en caso de empate, € voto
de calidad del Presidente.

2. La Comision se reunira cuando lo determine e Presidente, que debera necesariamente
convocarla en los siguientes casos:

a) Cuando resulte procedente el nombramiento de Auditor, segin la normativa
vigente.

b) Cuando lo solicite, en escrito dirigido al Presidente proponiendo el orden del
dia, cualquiera de sus miembros.

La convocatoria se hara de modo que se asegure su conocimiento por los Vocales,
en los plazos y formas que se establezcan para el Consgjo de Administracion.

La Comision quedard validamente constituida cuando concurran, a menos, tres
vocales.

ARTICULO 18. Funciones

1. Son funciones propias de la Comision de Control de Gestion y Auditoria:
a) Procurar € conocimiento de la situacion economica-financiera de la Sociedad por
todos los accionistas, velando por la elaboracion y difusion puntuales de los

documentos de informacion mencionados en &l articulo 10 del RIIC.

b) Designar por mayoria € Auditor que haya de intervenir en la verificacion de las
cuentas anuales.

2. Para e cumplimiento de estas funciones podra la Comision recabar periddicamente la
informacion pertinente de los érganos de la administracion social. Podra asimismo
requerir a Consglo de Administracion, en escrito proponiendo €l orden del dia, para
gue se convoque la Junta general de accionistas en los términos establecidos en la Ley
de Sociedades Andnimas.

3. S no se constituyera la Comision, sus funciones seran desempefiadas de conformidad
con las reglas generales de las Sociedades Andnimas.

TITULOVI EJERCICIO SOCIAL Y DISTRIBUCION DE BENEFICIOS

ARTICULO 19. Ejercicio Socia

1. El gercicio socia se gjustara a afio natural. Terminard, por tanto, € 31 de diciembre de
cada afo.
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ARTICULO 20. Vaoracion de los Activos

1. La vdoracion de los activos se gustard a lo dispuesto en las normas legales
reglamentarias aplicables y, en particular, en la Circular 7/ 1990 sobre normas contables
y estados financieros reservados de las IIC y demas disposiciones que las
complementen o sustituyan.

ARTICULO 21. Composicion del Beneficio
1. A los efectos de determinar el beneficio, €l valor o precio de coste de los activos

vendidos, podra ser calculado por la Sociedad por e sistema de coste medio
ponderado o e de identificacion de partidas, manteniéndose € criterio de imputacién

elegido a lo largo de, por 0 menos, tres gercicios completos. El cambio de criterio de
imputacién se aprobara por la Junta de Accionistas.

TITULOVII  FUERO Y JURISDICCION

ARTICULO 22. Disolucion de la Sociedad

1. La Sociedad se disolvera por las causas previstas en las leyes vigentes.

ARTICULO 23. Liquidacion de la Sociedad.

1. Disuelta la Sociedad, entrard ésta en periodo de liquidaciéon. Serén liquidadores los
miembros del Consgjo de Administracion que designe la Junta General, siempre en
nimero impar.

ARTICULO 24. Competencia jurisdiccional.

1. Para cuantas cuestiones deban intervenir los Tribunales de Justicia, los accionistas, por

el sblo hecho de serlo, renuncian a su propio fuero y se someten expresamente a la
jurisdiccion y competencia de los Tribunales del Domicilio Social.

* % % %
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